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Положение 

о поддержке работников и обучающихся федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Московский государственный психолого-педагогический университет», 

являющихся членами семей лиц, участвующих в специальной военной 

операции, а также членами семей лиц, погибших (умерших) в связи с 

выполнением задач специальной военной операции 

 

1. Положение о поддержке работников и обучающихся федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Московский государственный психолого-педагогический 

университет» (далее – МГППУ), являющихся членами семей лиц, 

участвующих в специальной военной операции (далее – Положение) 

определяет комплекс мер социальной поддержки работников и обучающихся 

МГППУ, являющихся членами семей (супругами, родителями, детьми, 

усыновителями, усыновляемыми) лиц, участвующих в специальной военной 

операции (далее – СВО), а также членами семей лиц, погибших (умерших) в 

связи с выполнением задач в ходе СВО (далее – члены семьи лиц, 

участвующих в СВО). 

2. Настоящее Положение разработано в соответствии с письмом  

исполняющего обязанности директора Департамента подготовки, 

профессионального развития и социального обеспечения педагогических 

работников Министерства просвещения Российской Федерации от 28.04.2023 

№ 08-891 с учетом положений Трудового кодекса Российской Федерации, 
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Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее - Закон об образовании), Указа Президента РФ от 

09.05.2022 № 268 «О дополнительных мерах поддержки семей 

военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных государственных 

органов», Постановления Правительства Российской Федерации 17.12.2016 

№ 1390 «О формировании стипендиального фонда», Приказа Минобрнауки 

России от 27.12.2016 № 1663 «Об утверждении порядка назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета», Приказа Минобрнауки России от 06.06.2013 № 443 «Об 

утверждении Порядка и случаев перехода лиц, обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования, с платного обучения на бесплатное» (с учетом рекомендаций 

Минобрнауки России от 19.01.2023 № МН-5/168126 «О направлении 

рекомендаций»), Устава МГППУ, Положения о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки, обучающихся в МГППУ (далее – 

Положение о стипендиальном обеспечении), Положения об оплате труда 

работников МГППУ (далее – Положение об оплате труда) и иными 

локальные нормативные документы МГППУ. 

3. Настоящее Положение разработано с целью создания и развития 

системы поддержки семей лиц, участвующих в СВО, путем реализации 

конкретных мер поддержки указанной категории граждан, в том числе, путем 

оказания системной адресной помощи, создания поддерживающих и 

защитных социальных условий для реализации прав на образование, 

обеспечения дополнительными мерами материальной, психологической, 

социальной и консультационной поддержки работников и обучающихся 

МГППУ. 

4. Психологическая поддержка работников и обучающихся МГППУ 

осуществляется сектором психологического сопровождения отдела 

воспитательной и социальной работы (далее - сектор психологического 

сопровождения) в формате индивидуального психологического и кризисного 

консультирования, группового психологического консультирования. 

4.1. Целью психологического сопровождения в рамках 
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психологической поддержки членов семьи лиц, участвующих в СВО, 

является сохранение и поддержание психологического здоровья, повышение 

адаптивных возможностей и развития личности, помощь в преодолении 

ситуаций кризиса и формировании внутрисемейной коммуникации. 

4.2. Основными задачами при оказании индивидуальной 

психологической и кризисной помощи являются: 

 оказание психологической помощи в состояниях эмоциональной 

дезадаптации и при высоком уровне психологического стресса; 

 оказание экстренной индивидуально-ориентированной 

психологической помощи в кризисной ситуации; 

 помощь в адаптации к рабочему и учебному процессу в кризисной 

ситуации. 

4.3. В соответствии с задачами, в рамках оказания индивидуальной 

психологической и кризисной помощи выполняются следующие функции: 

 проведение индивидуальных психологических и/или кризисных 

консультаций с работниками и обучающимися МГППУ, обратившимися в 

сектор психологического сопровождения за индивидуальной 

психологической и кризисной помощью, находящихся в состоянии 

эмоциональной и/или психологической дезадаптации, испытывающим 

высокий уровень психологического стресса, находящихся в тревожно-

депрессивных состояниях, а также состояниях предусматривающих оказание 

комплексной медицинской (в т.ч. социальной и психиатрической) помощи со 

стороны других специалистов, и иных проблемных ситуациях; 

 информационно-диспетчерская помощь в случаях необходимости 

оказания дополнительной специальной медицинской, психологической, 

психотерапевтической и социальной помощи или административной 

поддержки, а также в проблемных ситуациях, предполагающих 

сотрудничество с руководителями структурных подразделений, деканами, 

директорами институтов, заведующих кафедрами и кураторами учебных 

групп на факультетах, в институтах, на кафедрах МГППУ. 

5. Социальная поддержка обучающихся МГППУ, являющихся 

членами семей лиц, участвующих в СВО, осуществляется сектором по 

социальной работе отдела воспитательной и социальной работы МГППУ 

(далее - сектор по социальной работе) по направлениям оказания социальной 

помощи и материальной помощи. 

5.1. Целью социальной помощи является оказание адресной помощи в 

вопросах социальной направленности обучающимся МГППУ, являющихся 

членами семей лиц, участвующих в СВО, путем: 

 изучения основных социальных потребностей и проблем 
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обучающихся МГППУ; 

 разработки и реализации мер социальной защищенности, 

обучающихся МГППУ; 

 формирования адресной системы социальной помощи обучающимся 

МГППУ, в том числе, попавшим в сложную социальную ситуацию; 

 взаимодействия со структурными подразделениями Министерства 

просвещения Российской Федерации, Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации, управами и муниципальными образованиями 

районов и учреждениями социальной защиты населения города Москвы и 

региональных субъектов по месту жительства обучающихся, с целью 

решения социальных проблем обучающихся МГППУ. 

5.2. Для повышения эффективности применения Положения в части 

оказания социальной помощи обучающимся МГППУ, являющихся членами 

семей лиц, участвующих в СВО, организуются следующие мероприятия: 

 выявление обучающихся МГППУ, являющихся членами семей лиц, 

участвующих в СВО, и индивидуальной проблематики данной категории 

обучающихся, в том числе, попавших в сложную социальную или 

жизненную ситуацию, а также, находящихся в затруднительном 

материальном положении; 

 организация и проведение приема и консультаций для обучающихся 

МГППУ, имеющих детей, по вопросам получения адресной социальной 

помощи, решения проблем социального характера. 

5.3. Обучающимся МГППУ по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, при наличии документа, 

подтверждающего статус ветерана боевых действий, и соответствующего 

заявления назначается государственная социальная стипендия до окончания 

обучения в соответствии с Положением о стипендиальном обеспечении. 

6. Дети участников СВО имеют приоритет при принятии решения 

о переходе с платного на бесплатные обучения по программам высшего 

образования в МГППУ в соответствии с Порядком перехода лиц, 

обучающихся по образовательным программам высшего образования с 

платного обучения на бесплатное в МГППУ. 

7. Материальная помощь работникам и обучающимся МГППУ, 

являющихся членами семей лиц, участвующих в СВО, осуществляется в 

соответствии с локальными нормативными актами МГППУ. 

7.1. Целью материальной помощи работникам и обучающимся 

МГППУ, являющихся членами семей лиц, участвующих в СВО, является 

оказание адресной материальной поддержки путем: 

 отнесение работников и обучающимся МГППУ, являющихся 



 

5 

 

членами семей лиц, участвующих в СВО, к особой категории лиц, имеющей 

право на получение материальной поддержки;  

 соблюдения приоритетности категории указанных лиц, при 

назначении материальной помощи; 

 соблюдения индивидуального подхода при рассмотрении ситуации 

каждого работника и обучающегося МГППУ, подтверждаемой 

документально. 

7.2. Нуждающиеся или остронуждающиеся обучающиеся МГППУ, 

являющиеся членами семей лиц, участвующих в СВО, могут оформить 

назначение материальной помощи по категории «дети участников СВО» в 

соответствии с Положением о стипендиальном обеспечении. 

8. К дополнительным мерам поддержки обучающихся МГППУ, 

являющихся членам семей лиц, участвующих в СВО, относятся: 

− оказание содействия в трудоустройстве на приоритетной основе; 

− предоставление обучающимся индивидуальных учебных планов и 

соответствующих календарных учебных графиков, позволяющих не 

прерывать образовательный процесс; 

− организация эффективной системы информирования обучающихся 

МГППУ, о предоставляемых им в МГППУ возможностях социальной и 

материальной помощи. 

9. Локальные нормативные акты МГППУ подлежат применению с 

учетом положений настоящего Положения, если иное не предусмотрено 

федеральным законодательством. 

 

Согласовано: 

Проректор по воспитательной и социально-психологической работе,             

О.В. Вихристюк 

Проректор по профессиональному образованию, А.А. Дробязько 

Проректор по экономической деятельности и внутреннему контролю,                                                      

Л.А. Шарабарина 

Начальник правового отдела, О.В. Братищева 
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