
Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе на замещение 

должностей профессорско-преподавательского состава и научных сотрудников: 

1. Заявление 

2. Личный листок по учету кадров, полностью заполненный включая пункт 10 

«Выполняемая работа с начала трудовой деятельности…» и для штатных 

сотрудников, и для совместителей 

3. Копия диплома о высшем образовании (обязательно). 

4. Копии дипломов, подтверждающих наличие ученой степени и звания 

(обязательно). 

5. Копия трудовой книжки (для внешних претендентов и совместителей) 

6. Список научных трудов и публикаций, подписанный соискателем и деканом 

факультета (или заведующим общеуниверситетской кафедрой) 

7. Рекомендация кафедры 

8. Краткий самоотчет преподавателя, проходящего конкурс (заполняется 

профессорско-преподавательским составом) 

9. Справка о готовности программ 

10. Сведения об участнике конкурса ППС 

11. Документы, подтверждающие отсутствие у претендента на должность ограничений 

на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных 

законодательством и иными нормативными правовыми актами. 


