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Факультет (название)
Кафедра (название выпускающей кафедры)





ДНЕВНИК ПРАКТИКИ


Вид и тип практики___________________________________________________

Место прохождения практики ________________________________________

Срок прохождения практики с «__»_________20__г. по  «__»_________20__г.

Оценка за прохождение практики   «______________________»
                                                                                                (отлично, хорошо, удовлетворительно)

Обучающийся              				_________ _________ 	И.О. Фамилия
(подпись)	(дата)

Руководитель практики от МГППУ
Должность                                 		_________ _________ 	И.О. Фамилия
(подпись)	(дата)

Руководитель практики от 
профильной организации                           _________ _________ 	И.О. Фамилия
Должность                                                                    (подпись)	(дата)









Москва, 20__
Записи о работах, выполненных в период прохождения практики

	№ п/п
	Дата
	Содержание работы
	Отметка руководителя практики от профильной  организации о выполнении
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[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Факультет (название)

Кафедра (название выпускающей кафедры)


ОТЧЕТ ПО_________________________________ ПРАКТИКЕ
(указать вид и тип  практики)



Место прохождения практики ________________________________________

Срок прохождения практики с «__»_________20__г. по  «__»_________20__г.


Аспирант              	____________/      И.О. Фамилия   ____________ 	
	(подпись)		                            (дата)

Группа__________________________

Научная специальность: 

____________________________________________________________________

Оценка за прохождение практики   «______________________»
                                                                                                (отлично, хорошо, удовлетворительно)

Руководитель практики от МГППУ:
Должность                                 		_________ _________ 	И.О. Фамилия
(подпись)	(дата)

Руководитель практики 
от профильной организации		          _________ _________ 	И.О. Фамилия
Должность                                                          (подпись)       (дата)




Москва, 20__

На бланке организации


Характеристика руководителя практики от профильной организации
 
на аспиранта______________________________________________ ФГБОУ ВО МГППУ,
                                                           (фамилия, имя, отчество)
обучающегося по направлению подготовки / специальности ____________________________ 
                                                                                                           (указать код и наименование)
в группе ________________________________________________________________________
                           (указать группу)
прошедшего _____________________________________________________________________
                                     (указать вид и тип практики)
в организации ___________________________________________________________________
                                            (наименование организации)
в период с «____»______________20___г. по «____»______________20___г.


Результаты практики:

1. Сроки прохождения практики: соблюдены / не соблюдены
2. Правила внутреннего трудового распорядка: соблюдены / не соблюдены
3. Требования охраны труда и пожарной безопасности: соблюдены / не соблюдены
4. Степень выполнения задания на практику и его отдельных разделов _______________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Трудовая дисциплина _______________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Отношение к работе________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Практический опыт работы по видам профессиональной деятельности _____________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
8. Ведение дневника по практике_______________________________________________
________________________________________________________________________________
9. Отчет по практике: соответствует индивидуальному заданию / не соответствует  индивидуальному заданию


Руководитель 
практики от профильной организации
должность                                                                  __________________               И.О. Фамилия

«____»_______________20____г.                                                М.П.


[image: ]
Факультет (название)

Кафедра (название выпускающей кафедры)


ОТЗЫВ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ О ВЫПОЛНЕНИИ ____________________________ ПРАКТИКИ
                                      (указать вид и тип практики)

АСПИРАНТ_________________________________________________________
Ф.И.О. аспиранта

НАУЧНАЯ СПЕЦИАЛЬНОСТЬ _______________________________________
                                                                                   шифр и название

ГОД ОБУЧЕНИЯ _______________ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ _________________

Проделанная работа за период прохождения педагогической практики:
________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
Заключение о проделанной аспирантом работе: ____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
Степень сформированности компетенций, оценка за практику (отлично/хорошо/удовлетворительно): ________________________________________________________________________________________________________________________________________

Научный руководитель:
Должность                                 		_________ _________ 	И.О. Фамилия
(подпись)	(дата)
Заведующий кафедрой:
Должность                                 		_________ _________ 	И.О. Фамилия
(подпись)	(дата)


Москва, 20__
ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ, ОФОРМЛЕНИЮ И СОДЕРЖАНИЮ ОТЧЁТА О ПРАКТИКЕ
(Описать исходя из специфики практики)
1. Титульный лист
2. Содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц)
3. Введение:
· сведения о месте прохождения практики;
· цели и задачи, которые указаны в рабочей программе практики;
· объект и предмет исследования;
· оценку современного состояния исследуемой темы;
· может содержать предполагаемые результаты прохождения практики.
4. Основная часть. 
Представляет собой интегрированное описание видов работ, выполняемых в рамках формирования компетенций:
· описывается структура и деятельность организации; 
· проводится анализ; 
· описываются практические задачи, решаемые аспирантом за время прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом работы и разделами программы практики;
· приводятся все графики, таблицы и другие расчетные материалы (при наличии).
5. Заключение пишется на основе изученного материала. Содержит ответы на поставленные во введении задачи. Включает все полученные в основной части выводы. Можно включить оценку собственной работе и дать рекомендации по оптимизации деятельности организации.
6. Список использованных или изученных источников, использованного программного обеспечения, информационно-справочных систем.
7. Приложения включают любые данные, на которые ссылались при написании работы (при наличии).
Основные требования к оформлению отчета по практике
Требования к оформлению: шрифт Times New Roman, кегль 14, междустрочный интервал 1,5, размеры полей: верхнее и нижнее – 2 см, левое – 2,5 см, правое – 1,5 см, выравнивание – по ширине. Рекомендуемый объем отчета – 5-10 страниц машинописного текста.


ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА
Педагогическая практика представляет собой вид практической деятельности аспирантов по осуществлению учебно-воспитательного процесса в высшей школе и других уровнях образования, включающего преподавание специальных дисциплин, реализуемых кафедрами МГППУ, организацию учебной деятельности студентов, научно-методическую работу по предмету, получение умений и навыков практической преподавательской деятельности.  
Целью педагогической практики является подготовка аспирантов к профессионально-педагогической деятельности в образовательном учреждении. В целом педагогическая практика носит: 
- обучающий характер, дополняя и обобщая теоретическую подготовку аспирантов, развивая навыки и умения профессиональной деятельности; 
- воспитывающий характер, характеризуя готовность аспиранта к самостоятельной работе, развитие интереса к будущей профессии; 
- комплексный и целостный характер, предполагающий включение аспирантов в выполнение всех видов и функций профессиональной деятельности.
Общая трудоемкость педагогической практики составляет 3 зачетные единицы (108 часов). 
Перед началом практики аспирант совместно с научным руководителем в соответствии с рабочим учебным планом определяет конкретные сроки и формы прохождения педагогической практики, тематику индивидуальных заданий, хода работы над диссертационным исследование. Данный план рассматривается и утверждается на заседании кафедры.
Формы учебной работы в ходе прохождения педагогической практики:
1. Проведение практических (семинарских) или лекционных занятий;
1. Подготовка лекционного материала;
1. Посещение и анализ лекций, семинаров, практических работ, проводимых коллегами – аспирантами, преподавателями кафедры, научным руководителем;
1. Организация проведения сессионных зачетов и экзаменов;
1. Участие в осуществлении промежуточной аттестации студентов потока (проведение коллоквиумов и контрольных работ, проверка контрольных работ);
1. Консультации по преподаваемой учебной дисциплине для студентов;
1. Организация анкетирования, опросов обучающихся и т.п., предусмотренных программой преподаваемой учебной дисциплины;
1. Разработка нового методического материала лекционных, практических (семинарских) занятий на основе проведенных научных исследований и внедрение их в учебный процесс. 
В ходе педагогической практики аспиранты выполняют следующие виды педагогической деятельности: учебно-методическую, учебную и организационно-воспитательную. 
Возможные наименования разделов (этапов) практики:
· Раздел 1 «Ознакомительный»;
· Раздел 2 «Методический»;
· Раздел 3 «Активный»;
· Раздел 4 «Заключительный.
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Раздел 1 «Ознакомительный»
· Инструктажи по месту прохождения практики. Беседа с руководителем, определение видов учебной деятельности аспиранта на время прохождения практики (4 часа). 
· Изучение информации о содержании и видах учебной работы в образовательном учреждении, ознакомление со структурой образовательного процесса в образовательном учреждении и правилами ведения преподавателем ответной документации; изучение методических материалов по планированию учебного процесса и т.п. (8 часов).
Раздел 2 «Методический»
· Изучение научных, методических и рекомендательных материалов, нормативных документов, публикаций по учебной дисциплине (10 часов);
· Разработка элементов методического обеспечения для преподавания дисциплин в соответствии с поставленной индивидуальной задачей, консультации с научным руководителем, посещение занятий ведущих преподавателей образовательного учреждения (20 часов).
Раздел 3 «Активный»
· Подготовка к занятию, к консультированию, к деловой игре и другим видам учебной работы. Подготовка материалов для составления заданий для практических (лабораторных) занятий. Анализ результатов проведения учебных занятий (40 часов);
· Проведение занятий в студенческой группе, консультаций для студентов по выполнению контрольных и курсовых работ; проведение деловой игры и т.д.; посещение занятий других аспирантов (16 часов).
Раздел 4 «Заключительный»
· Подготовка и написание отчета по педагогической практике (8 часов);
· Защита отчета по практике (2 часа).


ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА

Отчет по производственной практике – это описание методик и результатов проведенного эмпирического исследования:
· инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка;
· описание проведенного пилотажного исследования в рамках научно-квалификационной работы (диссертация);
· оформление результатов эмпирической части исследования;
· как результаты исследования соотносятся с гипотезой, в какой мере эта гипотеза подтверждается результатами, как полученные данные соотносятся с имеющимися данными по научным публикациям, к каким выводам подводит это сопоставление.

Общая трудоемкость производственной практики составляет 3 зачетные единицы (108 часов) – 2 недели. 
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DEREPAIIHOE FOCYRAPCTEEHNOE GORXETHOS OBPIIOBITENLHOE YUPEXAENH BHELISTO OGPI0RINAA
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