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АННОТАЦИЯ 
Рабочая программа и фонд оценочных средств Модуля № 1 «Исследования и 

прогнозирование в образовании» основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования 44.04.02 Психолого-педагогическое образование (направленность 
программы «Педагогика и психология проектной деятельности в образовании») составлены с 
учётом Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование, утвержденного приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 22.02.2018 г. № 127 и профессионального 
стандарта Педагог-психолог (психолог в сфере образования), утвержденного приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «24» июля 2015 г. № 

514н. 
Модуль № 1 «Исследования и прогнозирование в образовании» (далее по тексту – 
Модуль) относится к обязательной части учебного плана подготовки. 
Основная цель Модуля: на основе знания современного состояния и перспектив развития 

системы отечественного образования и методологии исследовательской деятельности в 
сфере образования сформировать у обучающихся способности к проектированию 
собственной профессиональной и исследовательской деятельности, включающие базовые 
навыки количественного анализа эмпирических данных. 

Планируемые результаты изучения Модуля: освоение обучающимися компетенций: УК-
1, УК-6, ОПК-4, ОПК-8, ПКО-1  
Общая трудоёмкость Модуля по Учебному плану: 18 зачётных единиц.  
Модуль изучается в 1 семестре.  

Модуль реализуется без использования ресурсов иных организаций. 

Входной и итоговый контроль по Модулю: 
Входной контроль по Модулю не предусмотрен.  
Оценка освоения Модуля и закрепленных за ним компетенций – итоговый контроль по 

Модулю в рамках промежуточной аттестаций осуществляется в форме экзамена. 
Экзамен по Модулю может проводиться как в традиционной форме, так и в форме 
тестирования, решения кейсов, решения профессиональных задач. Тестирование 
осуществляет отдел мониторинга качества профессионального образования.  

ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ 

Гк – групповая консультация. 
Ик – индивидуальная консультация. 
Зач. ед. – зачётная единица (1 зачётная единица равна 36 академическим часам). 
Лек – лекция. 

Лпз – лабораторно-практическое занятие. 
ОПК – общепрофессиональная компетенция. 
ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образования. 
ПК – профессиональная компетенция. 

Пр – практическое занятие. 
Сем – семинар. 
СР – самостоятельная работа обучающегося. 
УК – универсальная компетенция. 

ФГБОУ ВО МГППУ, университет – Федеральное государственное образовательное 
учреждение высшего образования «Московский государственный психолого-педагогический 
университет». 
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования. 

ФОС – фонд оценочных средств. 



5 

 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ МОДУЛЯ 

Цели Модуля: на основе знания обучающимися современного состояния и перспектив 
развития системы отечественного образования и методологии исследовательской 
деятельности в сфере образования формировать способности к проектированию собственной 

профессиональной и исследовательской деятельности, включающие базовые навыки 
количественного анализа эмпирических данных 

 Задачи Модуля:  
1) выработать у обучающихся умение осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций в образовании на основе системного подхода,  
 2) сформировать умения определять и реализовывать приоритеты собственной 
деятельности, 
3) развивать у обучающихся способности к проектированию педагогической деятельности на 

основе специальных научных знаний и результатов исследований 
4) сформировать умения к проектированию, реализации и экспертизе организационно-
методического обеспечения программ и мероприятий по развитию и социализации 
обучающихся, 

5) научить обучающихся выбирать методы математико-статистической обработки, 
адекватные типам измерительных шкал и характеру задач эмпирического исследования в 
области психологии и педагогики, применять их и интерпретировать полученные 
результаты;   

6) сформировать базовые навыки количественного анализа эмпирических данных в 
статистическом пакете SPSS. 
 

2. МЕСТО МОДУЛЯ В СТРУКТУРЕ ПОДГОТОВКИ ПО ОПОП ВО 
Место Модуля в структуре подготовки по ОПОП ВО определено с учётом ФГОС ВО по 

направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование и 
профессионального стандарта. 
Модуль изучается в 1 семестре.  
Модуль в структуре ОПОП ВО является основой для освоения последующих Модулей: 

«Управление в образовании», «Проектирование и экспертиза эффективности программ 
образования и социальной сферы», прохождения учебной практики по Модулю 2 
«Управление в образовании» по взаимодействию с участниками образовательных отношений 
(с НИР), учебной практики по Модулю 3 «Проектирование и экспертиза эффективности 

программ образования и социальной сферы» (с НИР), выполнения научно-
исследовательской работы. 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО МОДУЛЮ 
В результате изучения Модуля у обучающегося должны быть сформированы компетенции 

(таблица 1), закрепленные за Модулем учебным планом ОПОП ВО.  
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Таблица 1 – Компетенции, степень их реализации в Модуле и индикаторы достижения образовательных результатов обучающимися  

Коды и наименования 
формируемых компетенций 

Степень реализации  
(в соответствие с ОПОП ВО) 

Индикаторы достижения обучающимися образовательных результатов  

(в соответствии с целью и задачами Модуля, формируемыми трудовыми 
функциями и профессиональными действиями) 

1 2 3 

В соответствии с ФГОС ВО 

Универсальные: 
УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 

действий 

в части, связанной со 

способностью осуществлять 
критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного 
подхода 

Знает: содержание федеральных государственных образовательных стандартов 

общего образования, содержание федеральных государственных 
образовательных стандартов высшего образования, содержание 
профессиональных стандартов педагогических работников, основные 
направления  модернизации педагогического образования, модели 

компетенций 21 века, способы анализа проблемных ситуаций на основе 
деятельностного и системного подхода 

Умеет: проводить сравнительный анализ образовательных результатов, 
вырабатывать стратегию действий при решении профессиональных задач на 
основе деятельностного и системного подхода 

Владеет: способами осуществления критического анализа проблемных 
ситуаций на основе деятельностного и системного подхода 

УК-6. Способен определить и 

реализовать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее совершенствования 
на основе самооценки 

в части, связанной со 

способностью определить 
приоритеты собственной 
деятельности 

Знает: содержание международного исследования учительского корпуса по 

вопросам преподавания и обучения, подходы к аттестации педагогических 
работников, подходы к оценке квалификации в соответствии с требованиями 
профессионального стандарта педагога, способы определения приоритетов 
собственной деятельности, основные особенности исходных представлений 

обучающихся 
Умеет: анализировать развитие исходных представлений обучающихся в 

разных образовательных системах, анализировать требования 
профессиональных стандартов, определять профессиональные задачи и 
приоритеты собственной деятельности 

Владеет: способами изучения исходных представлений обучающихся, 
способами определения приоритетов собственной деятельности в 

соответствии с требованиями профессиональных стандартов 
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Коды и наименования 
формируемых компетенций 

Степень реализации  
(в соответствие с ОПОП ВО) 

Индикаторы достижения обучающимися образовательных результатов  
(в соответствии с целью и задачами Модуля, формируемыми трудовыми 

функциями и профессиональными действиями) 

1 2 3 
Общепрофессиональные: 

ОПК-4 Способен создавать и 

реализовывать условия и 
принципы духовно-
нравственного воспитания 
обучающихся на основе 

базовых национальных 
ценностей 

в части, связанной с 

исследованием условий и 
принципов духовно-
нравственного воспитания 
обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

Знает: методологические основы исследований условий и принципов духовно-

нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных 
ценностей 

Умеет: планировать и проводить психолого-педагогические исследования 
условий и принципов духовно-нравственного воспитания обучающихся на 
основе базовых национальных ценностей 

Владеет: методологией исследования условий и принципов духовно-
нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей 
ОПК-8. Способен 

проектировать педагогическую 
деятельность на основе 
специальных научных знаний и 
результатов исследований 

в части, связанной со 

способностью проектировать 
фрагмент педагогической 
деятельности на основе 
специальных научных знаний и 

результатов исследований 

Знает: основные инструменты оценки качества образования, основные 

результаты международных исследований оценки качества образования, 
способы проектирования фрагментов педагогической деятельности на основе 
специальных научных 

Умеет: анализировать данные сравнительных исследований качества 
образования, обосновывать выделение проблем современного образования на 

основе результатов исследований, проектировать фрагменты педагогической 
деятельности на основе специальных научных знаний и результатов 
исследований 

Владеет: способами проектирования измерительных материалов для оценки 
качества общего образования, способами проектирования фрагментов 
педагогической деятельности на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований 

Профессиональные обязательные: 
ПКО-1 Способен к 

проектированию, реализации и 
экспертизе организационно-
методического обеспечения 
программ и мероприятий по 

в части, связанной с 

исследованием норм 
проектирования, реализации и 
экспертизы организационно-
методического обеспечения 

Знает: исследованием норм проектирования, реализации и экспертизы 

организационно-методического обеспечения программ и мероприятий по 
развитию и социализации обучающихся 

Умеет: исследовать нормы проектирования, реализации и экспертизы 
организационно-методического обеспечения программ и мероприятий по 
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Коды и наименования 
формируемых компетенций 

Степень реализации  
(в соответствие с ОПОП ВО) 

Индикаторы достижения обучающимися образовательных результатов  
(в соответствии с целью и задачами Модуля, формируемыми трудовыми 

функциями и профессиональными действиями) 

1 2 3 
развитию и социализации 

обучающихся 

программ и мероприятий по 

развитию и социализации 
обучающихся 

развитию и социализации обучающихся 

Владеет: методологией исследования норм проектирования, реализации и 

экспертизы организационно-методического обеспечения программ и 
мероприятий по развитию и социализации обучающихся 



4. ОБЪЁМ И СТРУКТУРА МОДУЛЯ 
 

Объём Модуля (в зачётных единицах и академических часа) и его структура (с 
распределением часов на контактную работу с преподавателем (по видам занятий) и на 

самостоятельную работу обучающегося) представлены в таблице 2. 
Таблица 2 – Объём (трудоёмкость) и структура Модуля по разделам и видам учебных 

занятий  
 

№
 р

а
зд

е
л

а
 

Наименование раздела 

Трудоёмкость по учебному плану 

Зач. 

ед. 

Академических часов 

В
с
е
г
о

/*
 из них контактных (всего/*) 

СР 

Л
ек

 

С
ем

 

П
р

 

Л
П

З
 

К
о
Р

 

С
П

Р
 

Г
к

/И
к

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

По Модулю «Исследования и 

прогнозирование в образовании» 
18 648 48 76 28 0 0 0 16 444 

Семестр № 1 18 648 48 76 28 0 0 0 16 444 

1 Современное состояние и 

перспективы развития системы 
образования 

2 72 8 16 0 0 0 0 2 46 

2 Методология научных 
исследований в образовании 

2 72 8 16 0 0 0 0 2 46 

3 Культурно-историческая 
психология и деятельностный 
подход в образовании 

2 72 8 16 0 0 0 0 2 46 

4 Практикум по планированию и 

проведению психолого-
педагогического исследования 

2 72 8 0 12 0 0 0 2 50 

5 Статистические и 
математические методы в 
психолого-педагогических 
исследованиях 

2 72 8 0 16 0 0 0 2 46 

6 Научно-методический семинар 

"Методологический аппарат 
исследований в образовании" 
(на материале тем 
магистерских исследований) 

1 36 0 0 16 0 0 0 2 18 

7 Разделы по выбору:  
Социологические методы 

исследования в образовании 

2 72 8 0 12 0 0 0 2 50 

8 Разделы по выбору:  
Социально-психологические 
методы исследования в 
образовании 

2 72 8 0 12 0 0 0 2 50 

9 Ознакомительная практика по 
модулю 1 (распределённая) 

"Исследования и 
прогнозирование в 
образовании" (планирование 
магистерского исследования) 

4 144 0 0 0 0 0 0 2 142 



10 

 

№
 р

а
зд

е
л

а
 

Наименование раздела 

Трудоёмкость по учебному плану 

Зач. 

ед. 

Академических часов 

В
с
е
г
о

/*
 из них контактных (всего/*) 

СР 

Л
ек

 

С
ем

 

П
р

 

Л
П

З
 

К
о
Р

 

С
П

Р
 

Г
к

/И
к

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Промежуточная аттестация – 

Экзамен по Модулю 
1 36 0  0  0  0  0 0 0 36 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ МОДУЛЯ 
5.1. Содержание разделов Модуля 

Раздел 1. Современное состояние и перспективы развития системы образования 

 

Тема 1. Характеристика современного образования: основные проблемы. Историогенез 

системы образования: образование и деятельность. История развития образования. 
Генетически исходные формы образования и их связь с деятельностью. Характеристика 
современного образования. Проблемы современного образования. Противоречия 
современного образования. Исторический цикл реконструкции деятельности. 

Воспроизводство норм поведения. Обобщение и рефлексия в процессе передачи способа 
действий. Модели переноса деятельности в новые условия (по П.Г. Щедровицкому). 
Соотношение знания и образования. Новая система разделения педагогического труда. 
Тема 2. Инструменты оценки качества образования. Об образовании в Российской 

Федерации. Национальный проект «Образование». Оценка качества образования. 
Международное сравнительное исследование качества математического и 
естественнонаучного образования (TIMSS). Международная программа по оценки 
образовательных достижений обучающихся (PISA). Международный проект «Изучение 

качества чтения и понимания текста» (PIRLS). Результаты международных исследований 
оценки качества образования. 

Тема 3. Исходные представления обучающихся: обучение как развитие представлений. 
Учитель и педагогическая деятельность: занятие или профессия. Теории развития 

мышления. Теория развития интеллекта Ж. Пиаже. Теория психологического развития Л.С. 
Выготского. Проблема исходных представлений обучающихся. Основные особенности 
исходных представлений обучающихся. Современные подходы к объяснению формирования 
исходных представлений. Исходные представления и онтологические категории. Развитие 

представлений в разных образовательных системах. Устойчивость исходных представлений 
обучающихся. Программа исследований и разработок исходных представлений 
обучающихся. 

Тема 4. Модели компетенций 21 века и федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования. Совместное решение проблем. Результаты совместного 
решения проблем обучающимися в Международной программе по оценке образовательных 
достижений обучающихся (PISA-2015). Модели ключевых универсальных компетенций (4К) 
(Онтарио, Финляндия, Европейская рамка, республика Корея и другие страны). 

Образовательные результаты согласно федеральным государственным образовательным 
стандартам общего образования (ФГОС ОО). Соответствие образовательных результатов 
ФГОС ОО и компетенций 21 века. Оценка совместного решения проблем. Исследования 
оценки совместной деятельности детей в культурно-исторической психологии. 

Тема 5. Модернизация педагогического образования. Профессиональный стандарт 
педагога. Нормативные основания модернизации педагогического образования. 
Комплексный проект по модернизации педагогического образования (2014-2017 гг.). 
Основные направления модернизации педагогического образования. Профессионально-
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ориентированный модуль и этапы его изучения. Принцип школьно-университетского 
партнерства. Независимая оценка сформированности профессиональных компетенций 
студентов. Применение тестовых заданий и кейсов при оценке компетенций студентов. 

Федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования по УГСН 
«Образование и педагогические науки». Проектирование основных профессиональных 
образовательных программ подготовки педагогических кадров.  
Тема 6. Оценка квалификации учителя. Международное исследование учительского 

корпуса по вопросам преподавания и обучения (TALIS). Квалификация работника. 
Аттестация педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность. Модель аттестации педагогических работников на основе оценки их 
квалификации в соответствии с требованиями профессионального стандарта педагога и 

федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 
Применение единых федеральных оценочных материалов (ЕФОМ) при аттестации 
педагогических работников. 

Раздел 2. Методология научных исследований в образовании 

Тема 1. Структура и функции методологического знания, и его значение для 

психологии 
Методология науки как область научного познания. Определения метода. Виды 
методологических знаний по Э.Г. Юдину. Значение методологии для психологической 

науки. Базовые понятия методологии: предмет и объект исследования, познавательная 
ситуация. Специфика психологии как науки. Методы исследования в психологии. 

Тема 2. Развитие методологии науки 
Методологические идеи в философии античности и средневековья. Методологическая мысль 

Нового времени. Зарождение позитивизма (О. Конт). Проблема ценности научного познания. 
Возникновение неопозитивизма.  Проблема критериев научности. Методологические 
исследования в постпозитивизме. Проблема рациональных моделей развития науки. 
Методологические исследования в отечественной философии. Классический и 

неклассический идеал научной рациональности по М.К. Мамардашвили. Философские 
основы современной психологии. Три этапа развития методологии науки как вида научной 
рефлексии – онтологизм, гносеологизм, методологизм. 

Тема 3. Уровни методологического знания 

Структура методологии знания по В.А. Лекторскому, В.С. Швыреву и Э.Г. Юдину. Функции 
философско-мировоззренческого уровня в структуре методологического знания. 3.2. 
Уровень общенаучной методологии. Общенаучно-методологические подходы первых 
десятилетий ХХ века и в современности. Конкретно-научная методология – тенденции 

развития, критерии оценки. Уровень процедур и техник исследования – подходы к 
типологизации психологических методов. Типология психологических методов по В.Н. 
Дружинину. Крупнейшие психологи ХХ века (Л.С. Выготский, К. Левин, Ж. Пиаже) как 
методологи науки.   

Тема 4. Теоретическое исследование в образовании. Составление тезауруса 
Виды теоретического знания. Объяснение, редукция и редукционизм в психологии. 
Структура теоретического исследования. Источники научной информации. Тема 
исследования и структура теоретической главы. Логика теоретического исследования. 

Тема 5. Планирование исследования. Методы исследования в образовании 
Этапы исследования. Методы сбора информации в эмпирическом исследовании. 
Экспериментальные исследования в образовании. 

Тема 6. Обработка данных исследования в образовании   
Основные задачи статистической обработки данных. Методы математической статистики. 
Выводы на основе статистических данных. 

Тема 7. Представление результатов исследования 
Форма представления результатов исследования. Составление таблиц. Правила составления 

таблиц. Наглядное представление результатов. Диаграммы: секторная, гистограмма 
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(столбчатая диаграмма). Описание результатов. Описание таблиц. Представление общих 
количественных характеристик, первичных статистик. Сходство или различие между 
отдельными группами выборки. 

Тема 8. Разработка психолого-педагогических рекомендаций по данным исследования 

в образовании 
Соотношение задач и выводов, гипотез и заключения. Выработка и написание психолого-
педагогических рекомендаций по данным исследования в образовании. 

 

Раздел 3. Культурно-историческая психология и деятельностный подход в образовании 

 

Тема 1. Ранние исследования Л.С. Выготского. Психология искусства 

Возникновение культурно-исторической теории. Краткая научная биография Л.С. 
Выготского. «Психология искусства» - зарождение культурно-исторической теории. 
Исследования Л.С. Выготского в области дефектологии. 

Тема 2. Создание культурно-исторической теории 

Метод культурно-исторической теории. Понятие высшей психической функции. Структура и 
генезис высших психических функций. 

Тема 3. Периодизация возрастного развития 
Возраст как психологическое понятие. Предшествующие подходы к периодизации. 

Ключевые понятия периодизации развития, предложенной Л.С. Выготским. 

Тема 4. Возникновение деятельностного подхода 
«Мышление и речь» – значение для возникновения деятельностного подхода. Понятие 
ведущего типа деятельности. Пересмотр Л.С. Выготским оснований для периодизации 

развития и генетического закона культурного развития. 

Тема 5. Деятельностный подход А.Н. Леонтьева 
Зарождение теории деятельности А.Н. Леонтьева, ее философско-методологическая основа. 
Базовые понятия теории деятельности. Представления о сознании в теории деятельности. 

Деятельностная концепция личности. 

Тема 6. Деятельностный подход в психологии развития 
Понятие ведущей деятельности. Деятельностный подход к периодизации психического 
развития в работах А.Н. Леонтьева. Деятельностная периодизация психического развития в 

работах Д.Б. Эльконина.  

Тема 7. Современная культурно-историческая и деятельностная психология и 

развивающее обучение  
Тенденции развития культурно-исторической теории и деятельностного подхода в России. 

Развитие культурно-исторической теории и деятельностного подхода в современной 
зарубежной психологии и педагогике. Возникновение развивающего обучения в СССР. 
Основополагающие принципы развивающего обучения по Д.Б. Эльконину и В.В. Давыдову.  

Тема 8. Культурно-исторический и деятельностный подход в современном образовании 

Современные исследования образования в русле культурно-исторического и 
деятельностного подходов (В.В. Рубцов, В.А. Гуружапов, В.С. Лазарев, А.А. Марголис, Г.А. 
Цукерман). Системно-деятельностный подход как методологическая основа проектирования 
образования. Современные стандарты образования и принципы культурно-исторического и 

деятельностного подходов. 

 

Раздел 4. Практикум по планированию и проведению психолого-педагогического 

исследования 

 

Тема 1. Психолого-педагогическое исследование, его принципы и структура 
Понятие научного исследования. Специфика психолого-педагогического исследования. 
Наука как совокупность знаний, полученных научным методом. Эмпирические и 

теоретические научные знания. Наука как человеческая деятельность. Деятельность как 
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совокупность действий и операций. Понятие нормы исследования. Понятие парадигмы 
исследования. Нормативный процесс научного исследования. Виды научных исследований: 
фундаментальное и прикладное, монодисциплинарное, комплексное, межпредметное, 

однофакторное и многофакторное. Этапы научного исследования: постановка задачи, 
формулирование гипотез, планирование исследования, проведение исследования, анализ и 
обработка полученных данных. 

Тема 2. Эмпирические методы в психолого-педагогическом исследовании 

Основные классификации эмпирических методов исследования. Классификация методов 
исследования Б.Г. Ананьева: методы организационные, эмпирические, способы обработки 
данных, интепретационные методы. Классификация методов исследования В.Н. Дружинина: 
методы эмпирические, теоретические, интерпретации и описания. 

Метод наблюдения в психолого-педагогических исследованиях. Виды наблюдения. 
Наблюдение выборочное и сплошное. Наблюдение внешнее и включенное. требования к 
проведению метода наблюдения. Этапы наблюдения. Достоинства и ограничения метода 
наблюдения. 

Опрос как метод психолого-педагогических исследований. Виды опрос: беседа и 
анкетирование.  Понятие клинической беседы. Требования к проведению беседы. 
Требования к составлению анкеты и проведению анкетирования. Достоинства и ограничения 
метода опрос. 

Тест как метод психолого-педагогических исследований. Основные характеристики метода 
тестов.  
Диагностика как режим научного исследования. 
Метод анализа продуктов деятельности.  

Графология как метод анализа продуктов деятельности.  
Контент-анализ как метод анализа продуктов деятельности. 
Проективный метод в психолого-педагогических исследованиях.  
Классификация проективных методик. Требования к проектированию метода 

проектирования. 
Эксперимент как основной метод психолого- как основной метод психолого-педагогической 
диагностики и его виды. 

Тема 3. Процедура и основные характеристики психолого-педагогического 

исследования 
Организация и проведение психолого-педагогического исследования. Виды психолого-
педагогического исследования: доэкспериментальные, квазиэкспериментальные, 
корреляционные, экспериментальные исследования.  

Идеальный и реальный эксперимент. Понятие валидности. Виды валидности: конструктная, 
внутренняя, операциональная, внешняя валидность. Реальный эксперимент и эксперимент 
полного соответствия.  
Понятие выборки исследования.  Генеральная совокупность и выбора исследования. 

Основные вид конструирования экспериментальных групп: рандомизация, попарный отбор. 
репрезентативное моделирование, привлечение реальных групп. 
Экспериментальные переменные и способы их контроля. Понятие переменной исследования. 
Независимая и зависимая переменные. Отношения между переменными. Контроль 

переменных. Определение внешней переменной. 

Тема 4. Доэкспериментальные и квазиэкспериментальные планы психолого-

педагогического исследования 
Понятие доэкспериментального плана исследования. Виды доэкспериментального плана 

исследования: исследование единичного случая, план с предварительным и итоговым 
тестированием одной группы, сравнение статистических групп. Особенности исследования 
единичного случая и его возможности в сфере образования. План с предварительным и 
итоговым тестированием одной группы: его возможности и ограничения. План с 

предварительным и итоговым тестированием одной группы: его возможности и ограничения. 
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Понятие квазиэкспериментльных планов исследования. Основное отличие 
доэкспериментльных и квалиэкспериментальных планов исследования. Формирующий 
эксперимент как вид квазиэкспериментльного плана исследования. 

Тема 5. Корреляционное исследование 
Понятие корреляционного исследования. Корреляционное исследование как исследование, 
проводимое   для подтверждения или опровержения гипотезы о статистической связи между 
переменными. Теория корреляционного исследования. Планирование корреляционного 

исследования. Планирование корреляционного исследования в сфере образования.  

Тема 6. Экспериментальные планы психолого-педагогического исследования 
Понятие экспериментального плана исследования. Составляющие экспериментального плана 
исследования. Признаки экспериментального плана исследования. План для одной 

независимой переменной. Виды планов для одной независимой переменной. План для одной 
независимой переменной и нескольких групп. Факторные планы. Планы экспериментов для 
одного испытуемого. 

Тема 7. Интерпретация и представление результатов психолого-педагогического 

исследования 
Результаты исследования, их интерпретация и обобщение. Интерпретация результатов как 
сопоставление полученных данных с поставленной гипотезой исследования. Соотнесение 
результатов с имеющимися концепциями и теориями. Уточнение модели изучаемого 

явления. Оценивание перспектив дальнейшей разработки проблемы. 
Форма представления результатов исследования. Составление таблиц. Правила составления 
таблиц. Наглядное представление результатов. Диаграммы: секторная, гистограмма 
(столбчатая диаграмма). Описание результатов. Описание таблиц. Представление общих 

количественных характеристик, первичных статистик. Сходство или различие между 
отдельными группами выборки. 

 

Раздел 5. Статистические и математические методы в психолого-педагогических 

исследованиях  

Тема 1. Измерения и измерительные шкалы в психолого-педагогических 
исследованиях. Понятие измерения в психологии и педагогике. Значение измерений. 
Классификация измерительных шкал по С. Стивенсу. Качественные и количественные 

измерения. Характеристика и примеры шкал наименований, порядка, интервалов и 
отношений.  
Тема 2. Методы описательной статистики . Генеральная совокупность и выборка. 
Графическое представление выборочных данных. Гистограмма. Понятие нормального 

распределения признака. Статистические оценки параметров распределения. Описательная 
статистика в SPSS. Создание базы данных эмпирического исследования. 
Тема 3. Проверка статистических гипотез: общие положения. Выборочный метод в 
психологии и педагогике. Понятие статистической гипотезы. Виды статистических гипотез. 

Этапы проверки статистических гипотез. Формулирование гипотезы с учетом типа задачи и 
характера данных. Выбор статистического критерия и вычисление эмпирического значения 
статистики. Понятие уровня значимости. Правило принятия решения. Проверка 
статистических гипотез в SPSS.  

Тема 4. Выявление различий между двумя независимыми выборками: критерий Манна 
– Уитни. Задача статистической однородности 2-х независимых выборок в психолого-
педагогических исследованиях: примеры. Понятие независимых выборок. Формулировки Н0 
и Н1. Решение кейс-заданий в SPSS. 

Тема 5. Выявление различий между двумя связными выборками: критерий знаковых 
ранговых сумм Уилкоксона. Задача статистической однородности 2-х связных выборок в 
психолого-педагогических исследованиях: примеры. Понятие связных выборок: 3 случая. 
Формулировки Н0 и Н1. Решение кейс-заданий в SPSS. 
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Тема 6. Выявление различий между двумя распределениями: критерий однородности 
Хи-квадрат для 2-х независимых выборок. Задача статистической однородности 2-х 
независимых выборок для номинативных шкал в психолого-педагогических исследованиях: 

примеры. Понятие распределения наблюдаемых частот. Формулировки Н0 и Н1. Решение 
кейс-заданий в SPSS. 
Тема 7. Проверка равномерности распределения: критерий согласия Хи-квадрат. 
Одновыборочные задачи для номинативных шкал в психолого-педагогических 

исследованиях: примеры. Понятие распределения наблюдаемых частот. Формулировки Н0 и 
Н1. Решение кейс-заданий в SPSS.  

Тема 8. Проверка нормальности распределения признака: критерий Колмогорова - 
Смирнова. Нормальное распределение признака и его роль в психологии и педагогике. 

«Глазомерные» методы проверки согласия эмпирического распределения с нормальным. 
Проверка нормальности по критерию Колмогорова – Смирнова. Решение кейс-заданий в 
SPSS.  

Тема 9. Проверка равенства дисперсий и средних двух нормальных генеральных 

совокупностей. Критерии Фишера и Стьюдента. Оценка различий показателей двух 
независимых выборок в психолого-педагогических исследованиях: примеры. Алгоритм 
выбора непараметрических и параметрических математических методов. Обоснование 
необходимости проверки двух гипотез: о равенстве генеральных дисперсий и средних. 

Решение кейс-заданий в SPSS. 
Тема 10. Однофакторный анализ: критерии Краскела - Уоллиса, Джонкхиера, ANOVA .  
Оценка влияния фактора на отклик в задачах, возникающих в психологии и педагогике. 
Понятие фактора, уровней фактора и отклика. Организация эксперимента. Формулировки Н0 

и Н1 в терминах влияния фактора на отклик и в терминах различий: две равноправные 
терминологии. Стратегии выбора метода количественного анализа: 3 случая. Решение кейс-
заданий в SPSS. 

Тема 11. Однофакторный анализ с повторными измерениями: критерий Фридмана. 

Оценка различий в ситуации мониторинга в психологии и педагогике. Связные выборки и 
проверка различий между ними. Организация эксперимента. Формулировки Н0 и Н1. 
Решение кейс-заданий в SPSS. 

Тема 12. Коэффициент корреляции Пирсона и простая линейная регрессия. 

Коэффициент ранговой корреляции Спирмена. Связь количественных признаков и 
алгоритм ее исследования. Корреляционное поле: как оно иллюстрирует тип связи. 
Параметрический и непараметрический корреляционный анализ. Значимый коэффициент 
корреляции и его интерпретация. Корреляция и регрессия. Решение кейс-заданий в SPSS. 

Тема 13. Выявление связи признаков: критерий независимости Хи-квадрат. Связь 
качественных признаков и алгоритм ее исследования. Таблицы сопряженности. Ограничения 
применения критерия Хи-квадрат. Формулировки Н0 и Н1. Решение кейс-заданий в SPSS. 
Тема 14. Двухфакторный дисперсионный анализ. Оценка влияния двух факторов на 

отклик по отдельности и в совокупности в психолого-педагогических исследованиях. 
Примеры. Организация эксперимента. Формулировки Н0 и Н1. Решение кейс-заданий в SPSS. 
Тема 15. Факторный анализ. Типичные задачи из области психологии и педагогики, 
требующие применения метода факторного анализа. Общие положения факторного анализа. 

Понятия общности переменной, корреляционной матрицы, факторной матрицы, факторных 
нагрузок переменных. Геометрическая интерпретация модели факторного анализа. 
Вращение системы координат-факторов. Интерпретация результатов. Решение кейс-заданий 
в SPSS. 

Тема 16. Кластерный анализ.  Типичные задачи из области психологии и педагогики, 
требующие применения метода кластерного анализа. Алгоритм кластеризации. Графическое 
представление результатов иерархических кластер-процедур: дендрограмма. Метод 
кластеризации К-средними. Методы кластеризации для номинативных и порядковых 

данных. Решение кейс-заданий в SPSS. 


