




- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семест Семест

Курс 2

Семест Семест
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули) 54 54 1944 1944 488 436 1276 180 21 18 15

Базовая часть 31 31 1116 1116 194 172 814 108 19 3 9

+ Б1.Б.01 МОДУЛЬ №1 Теоретико-познавательный 1 11 11 11 396 396 68 60 292 36 11

+ Б1.Б.01.01 Философия и методология современной науки 1 3 108 3 108 20 22 86 3 32 Философия и гуманитарные науки

+ Б1.Б.01.02
Научные школы и теории в современной
психологии

1 5 180 5 180 20 24 120 36 5 27 Социальная психология развития

+ Б1.Б.01.03
Актуальные психологические проблемы
современного общества

1 3 108 3 108 20 22 86 3 25 Психология управления

+ Б1.Б.02
МОДУЛЬ №2 Научно-исследовательская
деятельность и методы психологических
исследований

1 3 2 11 11 396 396 70 62 290 36 5 3 3

+ Б1.Б.02.01
Планирование и проведение психологического
исследования

1 5 180 5 180 20 24 120 36 5 25 Психология управления

+ Б1.Б.02.02
Методы профильных психологических
исследований

2 3 108 3 108 20 22 86 3 25 Психология управления

+ Б1.Б.02.03
Математическая обработка данных психолого-
педагогических исследований в программе
SPSS

3 3 108 3 108 22 24 84 3 27 Социальная психология развития

+ Б1.Б.03
МОДУЛЬ №3 Профессиональное
взаимодействие

3 1 9 9 324 324 56 50 232 36 3 6

+ Б1.Б.03.01 Тренинг профессионального саморазвития 1 3 108 3 108 20 22 86 3 30 Теоретические основы социальной психологии

+ Б1.Б.03.02
Межкультурная коммуникация в
профессиональном взаимодействии

3 6 216 6 216 30 34 146 36 6 33 Этнопсихология и психологические проблемы поликультурного образования

Вариативная часть 23 23 828 828 294 264 462 72 2 15 6

+ Б1.В.01
МОДУЛЬ №4 Дисциплины
профессиональной деятельности

22 1223 2 15 15 540 540 182 160 286 72 2 11 2

+ Б1.В.01.01 Теория организации 1 2 72 2 72 32 34 38 2 25 Психология управления

+ Б1.В.01.02
Теория и практика организационного
консультирования

3 2 72 2 72 28 30 42 2 25 Психология управления

+ Б1.В.01.03
Организационное лидерство и
командообразование

2 3 108 3 108 28 32 40 36 3 25 Психология управления

+ Б1.В.01.04
Организационная культура: диагностика,
планирование, развитие

2 2 3 108 3 108 24 32 76 3 25 Психология управления

+ Б1.В.01.05
Социально-психологическое сопровождение
персонала организации

2 2 72 2 72 24 26 46 2 30 Теоретические основы социальной психологии

+ Б1.В.01.06 Мотивационный менеджмент 2 3 108 3 108 24 28 44 36 3 25 Психология управления

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 3 2 2 72 72 26 24 46 2

+ Б1.В.ДВ.01.01
Прикладная конфликтология в
организационном контексте

3 2 72 2 72 24 26 46 2 30 Теоретические основы социальной психологии

- Б1.В.ДВ.01.02
Методы активного социально-психологического
обучения в организационном контексте

3 2 72 2 72 24 26 46 2 30 Теоретические основы социальной психологии

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 2 2 2 72 72 38 36 34 2

+ Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование 2 2 72 2 72 36 38 34 2 25 Психология управления

- Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум 2 2 72 2 72 36 38 34 2 25 Психология управления

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору 2 2 2 72 72 22 20 50 2

+ Б1.В.ДВ.03.01 Психология профессиональной карьеры 2 2 72 2 72 20 22 50 2 25 Психология управления

- Б1.В.ДВ.03.02 Проблемы психологии здоровья в организации 2 2 72 2 72 20 22 50 2 25 Психология управления

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору 3 2 2 72 72 26 24 46 2



- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семест Семест

Курс 2

Семест Семест
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

- Б1.В.ДВ.04.01
Технология подготовки и проведения фокус-
группы

3 2 72 2 72 24 26 46 2 25 Психология управления

+ Б1.В.ДВ.04.02
Технологии развития потенциала сотрудников
организации

3 2 72 2 72 24 26 46 2 25 Психология управления

Блок 2.Практики 57 57 2052 2052 76 1976 6 15 12 24

Вариативная часть 57 57 2052 2052 76 1976 6 15 12 24

+ Б2.В.01(П)
Практика по получению профессиональных
умений и опыта профессиональной
деятельности

23 15 15 540 540 20 520 9 6 25 Психология управления

+ Б2.В.02(П) Преддипломная практика 4 12 12 432 432 16 416 12 25 Психология управления

+ Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа 13 24 30 30 1080 1080 40 1040 6 6 6 12 25 Психология управления

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 2 286 36 9

Базовая часть 9 9 324 324 2 286 36 9

+ Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы 4 9 9 324 324 2 286 36 9 25 Психология управления

ФТД.Факультативы 3 3 108 108 56 48 52 0.5 0.5 0.5 1.5

Вариативная часть 3 3 108 108 56 48 52 0.5 0.5 0.5 1.5

+ ФТД.В.01 Научно-методологический семинар 1234 3 3 108 108 56 48 52 0.5 0.5 0.5 1.5 25 Психология управления
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Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

ПЗ СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Л ПЗ СЗ ГК СР
Конт
роль

з.е. Л ПЗ СЗ ГК СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 54 1944 488 126 1276 180 18 21 36 16 80 16 536 72 18 58 56 62 24 376 72 15

Базовая часть 31 1116 194 58 814 108 6 19 28 16 56 14 498 72 3 6 14 2 86 9

Б1.Б.01 МОДУЛЬ №1 Теоретико-познавательный 1 11 11 396 68 292 36 11 18 42 8 292 36

Б1.Б.01.01 Философия и методология современной науки 1 3 108 22 86 3 6 14 2 86

Б1.Б.01.02
Научные школы и теории в современной
психологии

1 5 180 24 120 36 5 6 14 4 120 36

Б1.Б.01.03
Актуальные психологические проблемы
современного общества

1 3 108 22 86 3 6 14 2 86

Б1.Б.02
МОДУЛЬ №2 Научно-исследовательская
деятельность и методы психологических
исследований

1 3 2 11 396 70 20 290 36 6 5 6 14 4 120 36 3 6 14 2 86

Б1.Б.02.01
Планирование и проведение психологического
исследования

1 5 180 24 120 36 5 6 14 4 120 36

Б1.Б.02.02
Методы профильных психологических
исследований

2 3 108 22 86 3 6 14 2 86

Б1.Б.02.03
Математическая обработка данных психолого-
педагогических исследований в программе
SPSS

3 3 108 24 20 84 6

Б1.Б.03
МОДУЛЬ №3 Профессиональное
взаимодействие

3 1 9 324 56 38 232 36 3 4 16 2 86

Б1.Б.03.01 Тренинг профессионального саморазвития 1 3 108 22 16 86 3 4 16 2 86

Б1.Б.03.02
Межкультурная коммуникация в
профессиональном взаимодействии

3 6 216 34 22 146 36

Вариативная часть 23 828 294 68 462 72 12 2 8 24 2 38 15 52 56 48 22 290 72 6

Б1.В.01
МОДУЛЬ №4 Дисциплины
профессиональной деятельности

22 1223 2 15 540 182 28 286 72 12 2 8 24 2 38 11 36 16 48 18 206 72

Б1.В.01.01 Теория организации 1 2 72 34 38 2 8 24 2 38

Б1.В.01.02
Теория и практика организационного
консультирования

3 2 72 30 12 42 12

Б1.В.01.03
Организационное лидерство и
командообразование

2 3 108 32 16 40 36 3 12 16 4 40 36

Б1.В.01.04
Организационная культура: диагностика,
планирование, развитие

2 2 3 108 32 76 3 8 16 8 76

Б1.В.01.05
Социально-психологическое сопровождение
персонала организации

2 2 72 26 46 2 8 16 2 46

Б1.В.01.06 Мотивационный менеджмент 2 3 108 28 44 36 3 8 16 4 44 36

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 3 2 72 26 46

Б1.В.ДВ.01.01
Прикладная конфликтология в
организационном контексте

3 2 72 26 46

Б1.В.ДВ.01.02
Методы активного социально-психологического
обучения в организационном контексте

3 2 72 26 46

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 2 2 72 38 28 34 2 8 28 2 34

Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование 2 2 72 38 28 34 2 8 28 2 34

Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум 2 2 72 38 28 34 2 8 28 2 34

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору 2 2 72 22 12 50 2 8 12 2 50

Б1.В.ДВ.03.01 Психология профессиональной карьеры 2 2 72 22 12 50 2 8 12 2 50

Б1.В.ДВ.03.02 Проблемы психологии здоровья в организации 2 2 72 22 12 50 2 8 12 2 50

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору 3 2 72 26 46



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
Закрепленная кафедра -

з.е. Л ПЗ
ПЗ пр.
подгот

СЗ ГК
ГК пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. СЗ ГК
ГК пр.
подгот

СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

72 15 34 54 18 40 12 364 36

9 10 42 6 6 230 36

ОК-1; ОПК-2; ОПК-3

32 Философия и гуманитарные науки
ОК-1; ОПК-3

27 Социальная психология развития
ОК-1; ОПК-3

25 Психология управления
ОК-1; ОПК-2; ОПК-3

3 2 20 6 2 84

ОК-1; ОК-2; ОПК-3

25 Психология управления
ОК-1; ОК-2; ОПК-3

25 Психология управления
ОК-2; ОПК-3

3 2 20 6 2 84 27 Социальная психология развития

ОК-2; ОПК-3

6 8 22 4 146 36
ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2

30 Теоретические основы социальной психологииОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2

6 8 22 4 146 36 33 Этнопсихология и психологические проблемы поликультурного образования
ОК-3; ОПК-1; ОПК-2

72 6 24 12 12 40 6 134

2 8 12 12 8 2 42
ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10

25 Психология управления ОК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-10

2 8 12 12 8 2 42 25 Психология управления
ОПК-3; ПК-6; ПК-9; ПК-10

25 Психология управления
ОК-2; ОПК-2; ПК-6; ПК-10

25 Психология управления
ОК-1; ОК-2; ПК-6; ПК-9

30 Теоретические основы социальной психологии
ОК-2; ОПК-1; ПК-5; ПК-9

25 Психология управления ОК-2; ОК-3; ПК-6; ПК-9

2 8 16 2 46

2 8 16 2 46 30 Теоретические основы социальной психологии
ОК-3; ОПК-3; ПК-5; ПК-9

2 8 16 2 46 30 Теоретические основы социальной психологии

ОК-2; ОПК-1; ПК-6

25 Психология управления
ОК-1; ОК-3; ОПК-3; ПК-6; ПК-9

25 Психология управления ОК-2; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-10

25 Психология управления ОК-3; ОПК-2; ПК-5; ПК-10

25 Психология управления
ОК-2; ОК-3; ОПК-3; ПК-6

2 8 16 2 46



- - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

ПЗ СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Л ПЗ СЗ ГК СР
Конт
роль

з.е. Л ПЗ СЗ ГК СР
Конт
роль

Б1.В.ДВ.04.01
Технология подготовки и проведения фокус-
группы

3 2 72 26 46

Б1.В.ДВ.04.02
Технологии развития потенциала сотрудников
организации

3 2 72 26 46

Блок 2.Практики 57 2052 76 1976 48 6 8 208 15 20 520 12

Вариативная часть 57 2052 76 1976 48 6 8 208 15 20 520 12

Б2.В.01(П)
Практика по получению профессиональных
умений и опыта профессиональной
деятельности

23 15 540 20 520 8 9 12 312

Б2.В.02(П) Преддипломная практика 4 12 432 16 416 16

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа 13 24 30 1080 40 1040 24 6 8 208 6 8 208

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 324 2 286 36

Базовая часть 9 324 2 286 36

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы 4 9 324 2 286 36

ФТД.Факультативы 3 108 56 52 0.5 10 2 6 0.5 10 2 6 0.5

Вариативная часть 3 108 56 52 0.5 10 2 6 0.5 10 2 6 0.5

ФТД.В.01 Научно-методологический семинар 1234 3 108 56 52 0.5 10 2 6 0.5 10 2 6



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
Закрепленная кафедра -

з.е. Л ПЗ
ПЗ пр.
подгот

СЗ ГК
ГК пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. СЗ ГК
ГК пр.
подгот

СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

2 8 16 2 46 25 Психология управления
ОК-2; ОПК-1; ОПК-3; ПК-6

2 8 16 2 46 25 Психология управления
ОК-2; ОПК-3; ПК-6

12 16 16 416 24 32 32 832

12 16 16 416 24 32 32 832

6 8 8 208 25 Психология управления

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-10; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-
5; ДПК-6; ДПК-7

12 16 16 416 25 Психология управления
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-7; 
ДПК-8; ДПК-9

6 8 8 208 12 16 16 416 25 Психология управления
ОПК-1; ОПК-3; ПК-5; ДПК-1; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-7; ДПК-8; ДПК-9; 
ДПК-10

9 2 286 36

9 2 286 36

9 2 286 36 25 Психология управления

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; 
ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-7; ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10

0.5 10 2 6 1.5 18 2 34

0.5 10 2 6 1.5 18 2 34

0.5 10 2 6 1.5 18 2 34 25 Психология управления ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10



Индекс Содержание Тип

ОК-1 способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу ОК

Б1.Б.01 МОДУЛЬ №1 Теоретико-познавательный

Б1.Б.01.01 Философия и методология современной науки

Б1.Б.01.02 Научные школы и теории в современной психологии

Б1.Б.01.03 Актуальные психологические проблемы современного общества

Б1.Б.02 МОДУЛЬ №2 Научно-исследовательская деятельность и методы психологических исследований

Б1.Б.02.01 Планирование и проведение психологического исследования

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.01 Теория организации

Б1.В.01.04 Организационная культура: диагностика, планирование, развитие

Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ОК-2 готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения ОК

Б1.Б.02 МОДУЛЬ №2 Научно-исследовательская деятельность и методы психологических исследований

Б1.Б.02.01 Планирование и проведение психологического исследования

Б1.Б.02.02 Методы профильных психологических исследований

Б1.Б.02.03 Математическая обработка данных психолого-педагогических исследований в программе SPSS

Б1.Б.03 МОДУЛЬ №3 Профессиональное взаимодействие

Б1.Б.03.01 Тренинг профессионального саморазвития

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.03 Организационное лидерство и командообразование

Б1.В.01.04 Организационная культура: диагностика, планирование, развитие

Б1.В.01.05 Социально-психологическое сопровождение персонала организации

Б1.В.01.06 Мотивационный менеджмент

Б1.В.ДВ.01.02 Методы активного социально-психологического обучения в организационном контексте

Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум

Б1.В.ДВ.03.02 Проблемы психологии здоровья в организации

Б1.В.ДВ.04.01 Технология подготовки и проведения фокус-группы

Б1.В.ДВ.04.02 Технологии развития потенциала сотрудников организации

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ОК-3 готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала ОК

Б1.Б.03 МОДУЛЬ №3 Профессиональное взаимодействие



Индекс Содержание Тип

Б1.Б.03.01 Тренинг профессионального саморазвития

Б1.Б.03.02 Межкультурная коммуникация в профессиональном взаимодействии

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.06 Мотивационный менеджмент

Б1.В.ДВ.01.01 Прикладная конфликтология в организационном контексте

Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование

Б1.В.ДВ.03.01 Психология профессиональной карьеры

Б1.В.ДВ.03.02 Проблемы психологии здоровья в организации

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1 готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности ОПК

Б1.Б.03 МОДУЛЬ №3 Профессиональное взаимодействие

Б1.Б.03.01 Тренинг профессионального саморазвития

Б1.Б.03.02 Межкультурная коммуникация в профессиональном взаимодействии

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.05 Социально-психологическое сопровождение персонала организации

Б1.В.ДВ.01.02 Методы активного социально-психологического обучения в организационном контексте

Б1.В.ДВ.04.01 Технология подготовки и проведения фокус-группы

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-2
готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и
культурные различия

ОПК

Б1.Б.01 МОДУЛЬ №1 Теоретико-познавательный

Б1.Б.01.03 Актуальные психологические проблемы современного общества

Б1.Б.03 МОДУЛЬ №3 Профессиональное взаимодействие

Б1.Б.03.01 Тренинг профессионального саморазвития

Б1.Б.03.02 Межкультурная коммуникация в профессиональном взаимодействии

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.01 Теория организации

Б1.В.01.03 Организационное лидерство и командообразование

Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум

Б1.В.ДВ.03.01 Психология профессиональной карьеры



Индекс Содержание Тип

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-3
способность к самостоятельному поиску, критическому анализу, систематизации и обобщению научной информации, к постановке целей исследования и
выбору оптимальных методов и технологий их достижения

ОПК

Б1.Б.01 МОДУЛЬ №1 Теоретико-познавательный

Б1.Б.01.01 Философия и методология современной науки

Б1.Б.01.02 Научные школы и теории в современной психологии

Б1.Б.01.03 Актуальные психологические проблемы современного общества

Б1.Б.02 МОДУЛЬ №2 Научно-исследовательская деятельность и методы психологических исследований

Б1.Б.02.01 Планирование и проведение психологического исследования

Б1.Б.02.02 Методы профильных психологических исследований

Б1.Б.02.03 Математическая обработка данных психолого-педагогических исследований в программе SPSS

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.01 Теория организации

Б1.В.01.02 Теория и практика организационного консультирования

Б1.В.ДВ.01.01 Прикладная конфликтология в организационном контексте

Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование

Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум

Б1.В.ДВ.03.02 Проблемы психологии здоровья в организации

Б1.В.ДВ.04.01 Технология подготовки и проведения фокус-группы

Б1.В.ДВ.04.02 Технологии развития потенциала сотрудников организации

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-1
способность к диагностике уровня социально-психологического развития групп разного типа и профиля и степени опосредствования в них межличностных
отношений целями, содержанием и задачами совместной деятельности

-

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-2 способность к разработке и проведению коммуникативных тренингов, тренингов командообразования и личностного роста -

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности



Индекс Содержание Тип

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-3 способность к диагностике выраженности этнических предубеждений и стереотипов в учреждениях, организациях и сообществах разного типа и профиля -

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-4
владение социально-психологическими и психолого-акмеологическими методами диагностики и развития лидерского потенциала, стиля руководства,
повышения качества управленческой деятельности

-

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-5
владение социально-психологическими методами диагностики персонала в целях изучения неформальной организационной культуры, психологического
климата коллектива, уровня сплоченности, сработанности, совместимости персонала в рабочих группах, конфликтного поведения работников в группах

-

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-6
владение навыками создания и психологического сопровождения управленческих команд, умению формировать, поддерживать и корректировать
организационную культуру предприятия

-

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-7 умение разрабатывать  и оптимизировать системы мотивационного управления работой персонала и оценивать их эффективность -

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ДПК-8
способность осуществлять постановку проблем, целей и задач исследования, на основе анализа достижений современной психологической науки и
практики, обосновывать гипотезы, разрабатывать программу и методическое обеспечение исследования (теоретического, эмпирического)

-

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ФТД.В.01 Научно-методологический семинар

ДПК-9
готовность модифицировать, адаптировать существующие и создавать новые методы и методики научно-исследовательской и практической деятельности в
определенной области психологии с использованием современных информационных технологий

-



Индекс Содержание Тип

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ФТД.В.01 Научно-методологический семинар

ДПК-10
готовность представлять результаты научных исследований в различных формах (научные публикации, доклады) и обеспечивать психологическое
сопровождение их внедрения

-

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ФТД.В.01 Научно-методологический семинар

Вид деятельности: практическая

ПК-5
готовность к диагностике, экспертизе и коррекции психологических свойств и состояний, психических процессов, различных видов деятельности человека в
норме и патологии с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития, факторов риска, принадлежности к гендерной, этнической,
профессиональной и другим социальным группам

ПК

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.05 Социально-психологическое сопровождение персонала организации

Б1.В.ДВ.01.01 Прикладная конфликтология в организационном контексте

Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум

Б1.В.ДВ.03.01 Психология профессиональной карьеры

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ПК-6
способность создавать программы, направленные на предупреждение профессиональных рисков в различных видах деятельности, отклонений в социальном
и личностном статусе и развитии человека с применением современного психологического инструментария

ПК

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.02 Теория и практика организационного консультирования

Б1.В.01.03 Организационное лидерство и командообразование

Б1.В.01.04 Организационная культура: диагностика, планирование, развитие

Б1.В.01.06 Мотивационный менеджмент

Б1.В.ДВ.01.02 Методы активного социально-психологического обучения в организационном контексте

Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование

Б1.В.ДВ.03.02 Проблемы психологии здоровья в организации

Б1.В.ДВ.04.01 Технология подготовки и проведения фокус-группы

Б1.В.ДВ.04.02 Технологии развития потенциала сотрудников организации



Индекс Содержание Тип

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

Вид деятельности: организационно-управленческая

ПК-9
способность выявлять потребности в основных видах психологических услуг и организовывать работу психологической службы в определенной сфере
профессиональной деятельности

ПК

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.02 Теория и практика организационного консультирования

Б1.В.01.04 Организационная культура: диагностика, планирование, развитие

Б1.В.01.05 Социально-психологическое сопровождение персонала организации

Б1.В.01.06 Мотивационный менеджмент

Б1.В.ДВ.01.01 Прикладная конфликтология в организационном контексте

Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы

ПК-10
способность к решению управленческих задач в условиях реально действующих производственных структур с учетом организационно-правовых основ
профессиональной деятельности

ПК

Б1.В.01 МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной деятельности

Б1.В.01.01 Теория организации

Б1.В.01.02 Теория и практика организационного консультирования

Б1.В.01.03 Организационное лидерство и командообразование

Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум

Б1.В.ДВ.03.01 Психология профессиональной карьеры

Б2.В.01(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Б2.В.02(П) Преддипломная практика

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы



Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули) ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10

Б1.Б Базовая часть ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3

Б1.Б.01 МОДУЛЬ №1 Теоретико-познавательный ОК-1; ОПК-2; ОПК-3

Б1.Б.01.01 Философия и методология современной науки ОК-1; ОПК-3

Б1.Б.01.02 Научные школы и теории в современной психологии ОК-1; ОПК-3

Б1.Б.01.03
Актуальные психологические проблемы
современного общества

ОК-1; ОПК-2; ОПК-3

Б1.Б.02
МОДУЛЬ №2 Научно-исследовательская
деятельность и методы психологических
исследований

ОК-1; ОК-2; ОПК-3

Б1.Б.02.01
Планирование и проведение психологического
исследования

ОК-1; ОК-2; ОПК-3

Б1.Б.02.02 Методы профильных психологических исследований ОК-2; ОПК-3

Б1.Б.02.03
Математическая обработка данных психолого-
педагогических исследований в программе SPSS

ОК-2; ОПК-3

Б1.Б.03 МОДУЛЬ №3 Профессиональное взаимодействие
ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2

Б1.Б.03.01 Тренинг профессионального саморазвития ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2

Б1.Б.03.02
Межкультурная коммуникация в профессиональном
взаимодействии

ОК-3; ОПК-1; ОПК-2

Б1.В Вариативная часть ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10

Б1.В.01
МОДУЛЬ №4 Дисциплины профессиональной
деятельности

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10

Б1.В.01.01 Теория организации ОК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-10

Б1.В.01.02
Теория и практика организационного
консультирования

ОПК-3; ПК-6; ПК-9; ПК-10

Б1.В.01.03 Организационное лидерство и командообразование ОК-2; ОПК-2; ПК-6; ПК-10

Б1.В.01.04
Организационная культура: диагностика,
планирование, развитие

ОК-1; ОК-2; ПК-6; ПК-9

Б1.В.01.05
Социально-психологическое сопровождение
персонала организации

ОК-2; ОПК-1; ПК-5; ПК-9

Б1.В.01.06 Мотивационный менеджмент ОК-2; ОК-3; ПК-6; ПК-9

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору

Б1.В.ДВ.01.01
Прикладная конфликтология в организационном
контексте

ОК-3; ОПК-3; ПК-5; ПК-9

Б1.В.ДВ.01.02
Методы активного социально-психологического
обучения в организационном контексте

ОК-2; ОПК-1; ПК-6

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору

Б1.В.ДВ.02.01 Коучинг и индивидуальное консультирование ОК-1; ОК-3; ОПК-3; ПК-6; ПК-9

Б1.В.ДВ.02.02 Социально-психологический спецпрактикум ОК-2; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-10

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору

Б1.В.ДВ.03.01 Психология профессиональной карьеры ОК-3; ОПК-2; ПК-5; ПК-10

Б1.В.ДВ.03.02 Проблемы психологии здоровья в организации ОК-2; ОК-3; ОПК-3; ПК-6



Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору

Б1.В.ДВ.04.01 Технология подготовки и проведения фокус-группы ОК-2; ОПК-1; ОПК-3; ПК-6

Б1.В.ДВ.04.02
Технологии развития потенциала сотрудников
организации

ОК-2; ОПК-3; ПК-6

Б2 Практики
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-7; ДПК-8; ДПК-9; 
ДПК-10

Б2.В Вариативная часть
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-7; ДПК-8; ДПК-9; 
ДПК-10

Б2.В.01(П)
Практика по получению профессиональных умений и
опыта профессиональной деятельности

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-10; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-7

Б2.В.02(П) Преддипломная практика ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-7; ДПК-8; ДПК-9

Б2.В.03(П) Научно-исследовательская работа ОПК-1; ОПК-3; ПК-5; ДПК-1; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-7; ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10

Б3 Государственная итоговая аттестация
ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-
7; ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10

Б3.Б Базовая часть
ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-
7; ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10

Б3.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы
ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-
7; ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10

ФТД Факультативы ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10

ФТД.В Вариативная часть ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10

ФТД.В.01 Научно-методологический семинар ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 108 138 123 61 27.5 33.5 62 27.5 34.5

Итого по ОП (без факультативов) 105 135 120 60 27 33 60 27 33

Б1 Дисциплины (модули) 57% 43% 34.7% 54 66 54 39 21 18 15 15

Б1.Б Базовая часть 30 36 31 22 19 3 9 9

Б1.В Вариативная часть 18 36 23 17 2 15 6 6

Б2 Практики 0% 100% 0% 45 60 57 21 6 15 36 12 24

Б2.В Вариативная часть 45 60 57 21 6 15 36 12 24

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9 9

Б3.Б Базовая часть 6 9 9 9 9

ФТД Факультативы 3 3 3 1 0.5 0.5 2 0.5 1.5

ФТД.В Вариативная часть 3 3 3 1 0.5 0.5 2 0.5 1.5

ОП, факультативы (в период ТО) 57.6

ОП, факультативы (в период экз. сессий) 30

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е.
Сем. 4Сем. 3

Курс 2Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2 Всего

60.656.2

18

-

- -

9.2 11.6 - 9.2 2.2

- 54 59.7

- 36 36

-

-

- 148 200 - 140

Процент практической подготовки от общего
объёма часов (%)

Обязательные формы контроля

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Итого по всем блокам

Блок Б3

Блок Б2 76

2

Блок ФТД 56

622

ОП

Блок Б1 488

Итого по блокам

Б3

Б1

Б2

0.9%

2.3%

0%

1.5%

 лекционных 29.36%

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

168 232

4

1

8

1

-

-

-

-

2 2

1

3 5

1

  ЗАЧЕТ (За)

  ЭКЗАМЕН (Эк)

8 - 16

12

20

12

32

1

3

1

1

1

3

-

-

- 168

12

2

20

54

в период гос. экзаменов

8.3


