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Теоретическое обучение и практики 17

Экзаменационные сессии 2 4/6

Учебная практика

Подготовка к процедуре защиты и
защита выпускной квалификационной
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- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
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Блок 1.Дисциплины (модули) 210 210 7888 7888 4576 2946 2313 999 292 29 28 29 25 27 27 28 17

Обязательная часть 129 129 4972 4972 2964 1952 1441 567 132 27 21 26 19 19 12 5

+ Б1.О.01
Модуль 1. "Гуманитарные, социальные
основы профессиональной деятельности"

11135 23 15 3 30 30 1080 1080 552 376 357 171 6 13 2 6 9

+ Б1.О.01.01 История России 1 4 4 144 144 116 64 1 27 4

+ Б1.О.01.02 Философия 1 3 3 108 108 58 32 14 36 3

+ Б1.О.01.03
Экономические основы профессиональной
деятельности

3 2 2 72 72 50 32 22 2

+ Б1.О.01.04
Правовые основы профессиональной
деятельности

2 2 2 72 72 50 32 22 2

+ Б1.О.01.05
Основы социального государства и
гражданского общества

3 3 4 4 144 144 40 36 68 36 4

+ Б1.О.01.06 Социология 1 4 4 144 144 46 42 62 36 4

+ Б1.О.01.07 Социология города 5 4 4 144 144 44 42 100 4

+ Б1.О.01.08 Социология семьи 5 5 5 180 180 80 42 64 36 6 5

+ Б1.О.01.09 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 68 54 4 2

+ Б1.О.02
Модуль 2. "Коммуникация в
профессиональном взаимодействии"

122 247 13 20 20 720 720 506 338 214 6 5 8 2 2 3

+ Б1.О.02.01
Введение в межкультурную коммуникацию в
профессиональном взаимодействии

2 3 3 108 108 60 36 48 3

+ Б1.О.02.02
Русский язык и культура языковой
коммуникации

1 2 2 72 72 50 32 22 2

+ Б1.О.02.03 Иностранный язык 2 4 13 10 10 360 360 276 192 84 3 3 2 2

+ Б1.О.02.04
Информационно-коммуникационные технологии
в профессиональной деятельности

2 2 2 72 72 42 24 30 2

+ Б1.О.02.05 Теория и практика связей с общественностью 7 3 3 108 108 78 54 30 6 3

+ Б1.О.03
Модуль 3. "Здоровьесберегающие
технологии в профессиональной
деятельности"

11124
68

1357 6 6 544 544 446 392 98 6

+ Б1.О.03.01 Валеология 1 2 2 72 72 54 36 18 2

+ Б1.О.03.02 Безопасность жизнедеятельности 1 2 2 72 72 34 16 38 2

+ Б1.О.03.03 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 30 12 42 2

+ Б1.О.03.ДЭ.01
ЭЛЕКТИВНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ ПО
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ

2468 1357 328 328 328 328

+ Б1.О.03.ДЭ.01.01Базовая физическая культура 2468 1357 328 328 328 328

- Б1.О.03.ДЭ.01.02Базовые виды спорта 2468 1357 328 328 328 328

+ Б1.О.04
Модуль 4. "Естественнонаучные основы
профессиональной деятельности"

4 235 34 3 15 15 540 540 308 180 196 36 36 2 5 6 2

+ Б1.О.04.01 Математика и математическая статистика 2 2 2 72 72 56 38 16 6 2

+ Б1.О.04.02 Демография 3 3 3 3 108 108 60 36 48 6 3

+ Б1.О.04.03 Основы научных исследований 3 4 5 5 180 180 92 50 88 12 2 3

+ Б1.О.04.04
Теория и практика измерения социальных
проблем

4 3 3 108 108 62 36 10 36 6 3

+ Б1.О.04.05 Математическая обработка и анализ данных 5 2 2 72 72 38 20 34 6 2

+ Б1.О.05
Модуль 5. "Основы профессиональной
деятельности"

13466 235 5 36 29 29 1044 1044 572 324 292 180 48 3 3 6 4 5 8

+ Б1.О.05.01 Введение в профессию 1 3 3 108 108 60 36 12 36 6 3

+ Б1.О.05.02 Социология молодежи 3 2 3 7 7 252 252 140 72 76 36 12 3 4



Закрепленная кафедра

Код Наименование

17

32 Философии и гуманитарных наук

32 Философии и гуманитарных наук

35 Теории и практики управления

6 Юридической психологии и права

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

35 Теории и практики управления

33
Этнопсихологии и психологических
проблем поликультурного

1 Зарубежной и русской филологии

1 Зарубежной и русской филологии

23
Прикладной информатики и
мультимедийных технологий

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

31 Физической культуры и ОБЖ

31 Физической культуры и ОБЖ

31 Физической культуры и ОБЖ

31 Физической культуры и ОБЖ

31 Физической культуры и ОБЖ

24 Прикладной математики

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и
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+ Б1.О.05.03 Теории социального благополучия 3 2 2 72 72 54 36 18 6 2

+ Б1.О.05.04 Социальная политика 4 4 4 144 144 62 36 46 36 6 4

+ Б1.О.05.05 Государственная молодежная политика 6 5 5 5 180 180 116 72 28 36 6 2 3

+ Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью 6 5 6 8 8 288 288 140 72 112 36 12 3 5

+ Б1.О.06
Модуль 6. "Основы психоло-
педагогической деятельности"

23 4 2 12 12 432 432 250 150 110 72 12 6 4 2

+ Б1.О.06.01 Общая педагогика 2 3 3 108 108 62 36 10 36 3

+ Б1.О.06.02
Педагогическое обеспечение работы с
молодежью

3 4 4 144 144 74 42 34 36 6 4

+ Б1.О.06.03 Общая психология 2 3 3 108 108 60 36 48 3

+ Б1.О.06.04 Социальная  психология 4 2 2 72 72 54 36 18 6 2

+ Б1.О.07
Модуль 7. "Феномен молодежных
движений в современных социальных
условиях"

56 7 9 9 324 324 154 84 98 72 12 3 4 2

+ Б1.О.07.01 Международное молодежное сотрудничество 5 3 3 108 108 54 28 18 36 6 3

+ Б1.О.07.02
Основы консалтинга в молодежных
организациях

6 4 4 144 144 54 28 54 36 4

+ Б1.О.07.03
Организация воспитательной работы с
молодежью

7 2 2 72 72 46 28 26 6 2

+ Б1.О.08
Модуль 8. "Социально-педагогические
аспекты профессиональной
деятельности"

4 4 3 8 8 288 288 176 108 76 36 12 3 5

+ Б1.О.08.01 Социальная педагогика 3 3 3 108 108 60 36 48 6 3

+ Б1.О.08.02
Педагогические технологии в учреждении
дополнительного образования

4 2 2 72 72 54 36 18 2

+ Б1.О.08.03
Социально-педагогическая работа с
различными категориями молодежи

4 3 3 108 108 62 36 10 36 6 3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 81 81 2916 2916 1612 994 872 432 160 2 7 3 6 8 15 23 17

+ Б1.В.01
Модуль 9. "Работа с молодежью в
различных сферах жизнедеятельности"

46677 7 37 25 25 900 900 498 334 222 180 48 3 3 8 11

+ Б1.В.01.01
Работа с молодежью, находящейся в трудной
жизненной ситуации

3 3 3 108 108 78 54 30 6 3

+ Б1.В.01.02 Организация волонтерской деятельности 4 3 3 108 108 40 36 32 36 6 3

+ Б1.В.01.03 Профилактика девиантного поведения 6 4 4 144 144 80 54 28 36 6 4

+ Б1.В.01.04 Проблемы социальной работы с молодежью 6 4 4 144 144 62 36 46 36 6 4

+ Б1.В.01.05
Деятельность общественных организаций в
решении социальных проблем

7 3 3 108 108 62 36 10 36 6 3

+ Б1.В.01.06 Социальное служение молодежи 7 3 3 108 108 66 36 42 6 3

+ Б1.В.01.07 Патриотическое воспитание молодежи 7 2 2 72 72 48 46 24 6 2

+ Б1.В.01.08 Молодежный туризм 7 3 3 108 108 62 36 10 36 6 3

+ Б1.В.02 Модуль 10. "Проектный" 78 6 10 10 360 360 168 86 120 72 18 2 5 3

+ Б1.В.02.01 Социальное проектирование  и моделирование 6 2 2 72 72 40 22 32 6 2

+ Б1.В.02.02 Управление молодежными  проектами 7 5 5 180 180 74 36 70 36 6 5

+ Б1.В.02.03
Экспертно-консультационная деятельность в
молодежной политике

8 3 3 108 108 54 28 18 36 6 3

+ Б1.В.03
Модуль 11. "Реализация социокультурных
возможностей лиц с ограниченными
возможностями"

8 8 8 10 10 360 360 200 120 124 36 18 10



Закрепленная кафедра

Код Наименование

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

21 Общей психологии

27 Социальной психологии развития

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

17

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью
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+ Б1.В.03.01
Социальная адаптация лиц с ограниченными
возможностями здоровья

8 2 2 72 72 54 36 18 6 2

+ Б1.В.03.02
Социально-педагогическое сопровождение лиц
с ограниченными возможностями здоровья

8 4 4 144 144 72 42 72 6 4

+ Б1.В.03.03 Тьюторство в профессиональной деятельности 8 4 4 144 144 74 42 34 36 6 4

+ Б1.В.04
Модуль 12.  "Организационно-
управленческий"

677 6 9 9 324 324 206 144 118 24 5 4

+ Б1.В.04.01 Менеджмент в профессиональной деятельности 6 2 2 72 72 54 36 18 6 2

+ Б1.В.04.02
Конфликтология в профессиональной
деятельности

6 3 3 108 108 60 36 48 6 3

+ Б1.В.04.03
Анализ качества организации социальных услуг
в сфере молодежной политики

7 2 2 72 72 38 36 34 6 2

+ Б1.В.04.04 Деловое общение 7 2 2 72 72 54 36 18 6 2

+ Б1.В.ДЭ.01 Дисциплины (модули)  по выбору 1 2 2 72 72 54 36 18 6 2

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Возрастная анатомия и физиология 1 2 2 72 72 54 36 18 6 2

- Б1.В.ДЭ.01.02 Анатомия и физиология ЦНС 1 2 2 72 72 54 36 18 6 2

+ Б1.В.ДЭ.02 Дисциплины (модули)  по выбору 2 3 3 108 108 58 32 14 36 6 3

+ Б1.В.ДЭ.02.01 Культурно-историческая среда Москвы 2 3 3 108 108 58 32 14 36 6 3

- Б1.В.ДЭ.02.02 Культурно-исторические объекты России 2 3 3 108 108 58 32 14 36 6 3

+ Б1.В.ДЭ.03 Элективные дисциплины (модули) 2 4 4 144 144 64 32 44 36 4

+ Б1.В.ДЭ.03.01
Технологии развития экономической
активности молодежи

2 4 4 144 144 64 32 44 36 4

- Б1.В.ДЭ.03.02 Молодежное предпринимательство 2 4 4 144 144 64 32 44 36 4

+ Б1.В.ДЭ.04 Элективные дисциплины (модули) 4 3 3 108 108 62 36 10 36 3

+ Б1.В.ДЭ.04.01 Лидерство в молодежной среде 4 3 3 108 108 62 36 10 36 3

- Б1.В.ДЭ.04.02 Кадровое обеспечение молодежной политики 4 3 3 108 108 62 36 10 36 3

+ Б1.В.ДЭ.05 Элективные дисциплины (модули) 5 3 3 108 108 60 36 48 6 3

+ Б1.В.ДЭ.05.01 Медиа-коммуникации в молодежной среде 5 3 3 108 108 60 36 48 6 3

- Б1.В.ДЭ.05.02 Компьютерная графика 5 3 3 108 108 60 36 48 6 3

+ Б1.В.ДЭ.06 Элективные дисциплины (модули) 5 3 3 108 108 54 28 18 36 6 3

+ Б1.В.ДЭ.06.01 Молодежные субкультуры 5 3 3 108 108 54 28 18 36 6 3

- Б1.В.ДЭ.06.02 Этнокультурные черты современной молодежи 5 3 3 108 108 54 28 18 36 6 3

+ Б1.В.ДЭ.07 Элективные дисциплины (модули) 5 1 1 36 36 28 16 8 8 1

+ Б1.В.ДЭ.07.01
Структуры и алгоритмы компьютерной
обработки данных

5 1 1 36 36 28 16 8 8 1

- Б1.В.ДЭ.07.02
Принципы структурирования данных и их
алгоритмическая обработка

5 1 1 36 36 28 16 8 8 1

+ Б1.В.ДЭ.08 Элективные дисциплины (модули) 5 1 1 36 36 28 16 8 8 1

+ Б1.В.ДЭ.08.01
Программирование на современных
алгоритмических языках

5 1 1 36 36 28 16 8 8 1

- Б1.В.ДЭ.08.02
Использование современных алгоритмических
языков в программировании

5 1 1 36 36 28 16 8 8 1

+ Б1.В.ДЭ.09 Элективные дисциплины (модули) 7 3 3 108 108 60 36 48 6 3

+ Б1.В.ДЭ.09.01 Религиозное самоопределение молодежи 7 3 3 108 108 60 36 48 6 3

- Б1.В.ДЭ.09.02 Диатоническая культура в молодежной среде 7 3 3 108 108 60 36 48 6 3



Закрепленная кафедра

Код Наименование

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

21 Общей психологии

21 Общей психологии

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

46 Цифровое образование

46 Цифровое образование

46 Цифровое образование

46 Цифровое образование

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью



- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семест Семест

Курс 2

Семест Семест

Курс 3

Семест Семест

Курс 4

Семест Семест

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР Контр. Эссе

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е.

+ Б1.В.ДЭ.10 Дисциплины (модули)  по выбору 8 4 4 144 144 72 42 72 6 4

+ Б1.В.ДЭ.10.01 Карьерные стратегии молодежи 8 4 4 144 144 72 42 72 6 4

- Б1.В.ДЭ.10.02 Молодежь на рынке труда 8 4 4 144 144 72 42 72 6 4

Блок 2.Практика 24 24 864 864 32 832 32 3 6 6 9

Обязательная часть 18 18 648 648 24 624 24 3 6 6 3

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 2 3 3 108 108 4 104 4 3

+ Б2.О.02(У)
Технологическая (проектно-технологическая)
практика

4 6 6 216 216 8 208 8 6

+ Б2.О.03(П)
Технологическая (проектно-технологическая)
практика

6 6 6 216 216 8 208 8 6

+ Б2.О.04(П) Научно-исследовательская работа 8 3 3 108 108 4 104 4 3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 8 208 8 6

+ Б2.В.01(П) Преддипломная практика 8 6 6 216 216 8 208 8 6

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 6 6 216 216 8 172 36 6

+ Б3.01 Подготовка и защита ВКР 8 6 6 216 216 8 172 36 6

ФТД.Факультативные дисциплины 17 17 612 612 384 308 192 36 36 2 9 2 2 0.5 0.5 1

+ ФТД.01 Организация детского отдыха 2 1 4 4 144 144 92 88 52 12 2 2

+ ФТД.02 Фототерапия 6 5 1 1 36 36 24 20 12 12 0.5 0.5

+ ФТД.03 Повышение спортивного мастерства 7 1 1 36 36 20 18 16 1

+ ФТД.04 Социальная безопасность 2 2 2 72 72 54 36 18 2

+ ФТД.05
Молодежные движения в России: история и
современность

2 3 3 108 108 56 30 16 36 3

+ ФТД.06 История молодежных движений за рубежом 2 2 2 72 72 46 28 26 2

+ ФТД.07 Основы экологического образования 4 3 4 4 144 144 92 88 52 12 2 2

 Итого з.е./акад.часов (без факультативов)

 Недельная нагрузка в периодах обучения (акад.час/нед)

 Контактная работа(без элек. дисц. по ф.к. и спорту) (акад.час/нед)

 з.е. на курсах (без факультативов)

240 240 8968 8968 4616 2946 3317 1035 324 29

53.5

37.8

60

31

53

34.4

29

54

34.5

60

31

53

29.8

27

49.9

28.9

60

33

57.1

28.4

28

52

34

60

32

54.6

21.4



Закрепленная кафедра

Код Наименование

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

9

3

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

6

34 Социальной коммуникации и

6

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

34 Социальной коммуникации и

31 Физической культуры и ОБЖ

34 Социальной коммуникации и

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34
Социальной коммуникации и
организации работы с молодежью

34 Социальной коммуникации и

60

32

54.6

21.4



Индекс Содержание Тип

УК-1
Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных
задач

УК

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие -

УК-1.2 Определяет, интерпретирует и ранжирует информацию, требуемую для решения поставленной задачи -

УК-1.3 Осуществляет поиск информации для решения поставленной задачи по различным типам запросов -

УК-1.4
При обработке информации отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок, формирует собственные мнения и суждения,
аргументирует свои выводы и точку зрения

-

УК-1.5 Рассматривает и предлагает возможные варианты решения поставленной задачи, оценивая их достоинства и недостатки -

Б1.О.02.04 Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

Б1.О.02.05 Теория и практика связей с общественностью

Б1.О.04.01 Математика и математическая статистика

Б1.О.04.03 Основы научных исследований

Б1.О.04.05 Математическая обработка и анализ данных

Б1.В.01 Модуль 9. "Работа с молодежью в различных сферах жизнедеятельности"

Б1.В.01.06 Социальное служение молодежи

Б1.В.02.01 Социальное проектирование  и моделирование

Б1.В.ДЭ.01.02 Анатомия и физиология ЦНС

Б2.О.02(У) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.04(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

УК-2
Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК

УК-2.1 Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними -

УК-2.2
Предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оценивает предложенные способы с точки зрения
соответствия цели проекта

-

УК-2.3
Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений, действующих правовых
норм

-

УК-2.4
Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами и точками контроля, при
необходимости корректирует способы решения задач

-

УК-2.5 Представляет результаты проекта, предлагает возможности их использования и/или совершенствования -

Б1.О.01.04 Правовые основы профессиональной деятельности

Б1.О.05.01 Введение в профессию

Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью

Б1.О.07.02 Основы консалтинга в молодежных организациях

Б1.В.01 Модуль 9. "Работа с молодежью в различных сферах жизнедеятельности"

Б1.В.01.01 Работа с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации



Индекс Содержание Тип

Б1.В.01.04 Проблемы социальной работы с молодежью

Б1.В.02.02 Управление молодежными  проектами

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.04(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде УК

УК-3.1
Определяет свою роль в социальном взаимодействии и командной работе, исходя из стратегии сотрудничества для достижения
поставленной цели

-

УК-3.2
При реализации своей роли в социальном взаимодействии и командной работе учитывает особенности поведения и интересы других
участников

-

УК-3.3
Анализирует возможные последствия личных действий в социальном взаимодействии и командной работе, и строит продуктивное
взаимодействие с учетом этого

-

УК-3.4
Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами команды; оценивает идеи других членов команды для достижения
поставленной цели

-

УК-3.5 Соблюдает нормы и установленные правила командной работы; несет личную ответственность за результат -

Б1.О.01.08 Социология семьи

Б1.О.02.01 Введение в межкультурную коммуникацию в профессиональном взаимодействии

Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью

Б1.О.06.02 Педагогическое обеспечение работы с молодежью

Б1.О.06.04 Социальная  психология

Б1.О.07.03 Организация воспитательной работы с молодежью

Б1.О.08.01 Социальная педагогика

Б1.О.08.03 Социально-педагогическая работа с различными категориями молодежи

Б1.В.01.02 Организация волонтерской деятельности

Б1.В.01.03 Профилактика девиантного поведения

Б1.В.01.06 Социальное служение молодежи

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.02 Конфликтология в профессиональной деятельности

Б1.В.ДЭ.04.01 Лидерство в молодежной среде

Б1.В.ДЭ.04.02 Кадровое обеспечение молодежной политики

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

УК-4
Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и
иностранном(ых) языке(ах)

УК

УК-4.1
Выбирает стиль общения на русском языке в зависимости от цели и условий партнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык
жестов к ситуациям взаимодействия

-



Индекс Содержание Тип

УК-4.2 Ведет деловую переписку на русском языке с учетом особенностей стилистики официальных и неофициальных писем -

УК-4.3 Ведет деловую переписку на иностранном языке с учетом особенностей стилистики официальных писем и социокультурных различий -

УК-4.4
Выполняет для личных целей перевод официальных и профессиональных текстов с иностранного языка на русский, с русского языка
на иностранный

-

УК-4.5 Публично выступает на русском языке, строит свое выступление с учетом аудитории и цели общения -

УК-4.6 Устно представляет результаты своей деятельности на иностранном языке, может поддержать разговор в ходе их обсуждения -

Б1.О.02.02 Русский язык и культура языковой коммуникации

Б1.О.02.03 Иностранный язык

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.04 Деловое общение

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах УК

УК-5.1
Отмечает и анализирует особенности межкультурного взаимодействия (преимущества и возможные проблемные ситуации),
обусловленные различием этических, религиозных и ценностных систем

-

УК-5.2 Предлагает способы преодоления коммуникативных барьеров при межкультурном взаимодействии -

УК-5.3
Определяет условия интеграции участников межкультурного взаимодействия для достижения поставленной цели с учетом
исторического наследия и социокультурных традиций различных социальных групп, этносов и конфессий

-

Б1.О.01 Модуль 1. "Гуманитарные, социальные основы профессиональной деятельности"

Б1.О.01.01 История России

Б1.О.01.02 Философия

Б1.О.01.05 Основы социального государства и гражданского общества

Б1.О.01.06 Социология

Б1.О.01.07 Социология города

Б1.О.01.09 Основы российской государственности

Б1.О.02.01 Введение в межкультурную коммуникацию в профессиональном взаимодействии

Б1.О.07.01 Международное молодежное сотрудничество

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.02 Конфликтология в профессиональной деятельности

Б1.В.ДЭ.02.01 Культурно-историческая среда Москвы

Б1.В.ДЭ.02.02 Культурно-исторические объекты России

Б1.В.ДЭ.06.01 Молодежные субкультуры

Б1.В.ДЭ.06.02 Этнокультурные черты современной молодежи

Б1.В.ДЭ.09.01 Религиозное самоопределение молодежи



Индекс Содержание Тип

Б1.В.ДЭ.09.02 Диатоническая культура в молодежной среде

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.05 Молодежные движения в России: история и современность

ФТД.06 История молодежных движений за рубежом

УК-6
Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в
течение всей жизни

УК

УК-6.1
Использует инструменты и методы управления временем при выполнении конкретных задач, проектов, при достижении
поставленных целей

-

УК-6.2 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста -

УК-6.3
Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных услуг для выстраивания траектории собственного
профессионального роста

-

УК-6.4 Строит профессиональную карьеру и определяет стратегию профессионального развития -

Б1.О.02.05 Теория и практика связей с общественностью

Б1.О.05.01 Введение в профессию

Б1.О.06.01 Общая педагогика

Б1.О.08.03 Социально-педагогическая работа с различными категориями молодежи

Б1.В.01.02 Организация волонтерской деятельности

Б1.В.03.03 Тьюторство в профессиональной деятельности

Б1.В.ДЭ.04.01 Лидерство в молодежной среде

Б1.В.ДЭ.04.02 Кадровое обеспечение молодежной политики

Б1.В.ДЭ.10.01 Карьерные стратегии молодежи

Б1.В.ДЭ.10.02 Молодежь на рынке труда

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(У) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

УК-7
Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и
профессиональной деятельности

УК

УК-7.1
Выбирает здоровьесберегающие технологии для поддержания здорового образа жизни с учетом физиологических особенностей
организма и условий реализации профессиональной деятельности

-

УК-7.2
Планирует свое рабочее и свободное время для оптимального сочетания физической и умственной нагрузки и обеспечения
работоспособности

-

УК-7.3 Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизни в различных жизненных ситуациях и в профессиональной деятельности -

Б1.О.03 Модуль 3. "Здоровьесберегающие технологии в профессиональной деятельности"

Б1.О.03.01 Валеология



Индекс Содержание Тип

Б1.О.03.03 Физическая культура и спорт

Б1.О.03.ДЭ.01.01 Базовая физическая культура

Б1.О.03.ДЭ.01.02 Базовые виды спорта

Б1.В.ДЭ.01.01 Возрастная анатомия и физиология

Б1.В.ДЭ.01.02 Анатомия и физиология ЦНС

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.03 Повышение спортивного мастерства

УК-8
Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия
жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК

УК-8.1
Анализирует факторы вредного влияния элементов среды обитания (технических средств, технологических процессов, материалов,
зданий и сооружений, природных и социальных явлений

-

УК-8.2 Идентифицирует опасные и вредные факторы в рамках осуществляемой деятельности -

УК-8.3
Выявляет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на рабочем месте; предлагает мероприятиях по
предотвращению чрезвычайных ситуаций

-

УК-8.4
Разъясняет правила поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного происхождения; оказывает
первую помощь, описывает способы участия в восстановительных мероприятиях

-

Б1.О.03.02 Безопасность жизнедеятельности

Б2.О.02(У) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.04 Социальная безопасность

ФТД.07 Основы экологического образования

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности УК

Б1.О.01 Модуль 1. "Гуманитарные, социальные основы профессиональной деятельности"

Б1.О.01.03 Экономические основы профессиональной деятельности

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

УК-10
Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и
противодействовать им в профессиональной деятельности

УК

Б1.О.01 Модуль 1. "Гуманитарные, социальные основы профессиональной деятельности"

Б1.О.01.04 Правовые основы профессиональной деятельности

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ОПК-1
Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач
профессиональной деятельности

ОПК

ОПК-1.1
Применяет современные информационно-коммуникационные технологии для сбора информации при решении профессиональных
задач

-

ОПК-1.2
Применяет современные информационно-коммуникационные технологии для обработки информации при решении
профессиональных задач

-



Индекс Содержание Тип

ОПК-1.3
Применяет современные информационно-коммуникационные технологии для представления информации при решении
профессиональных задач

-

Б1.О.01.08 Социология семьи

Б1.О.02.04 Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

Б1.О.08.03 Социально-педагогическая работа с различными категориями молодежи

Б1.В.ДЭ.05.01 Медиа-коммуникации в молодежной среде

Б1.В.ДЭ.05.02 Компьютерная графика

Б1.В.ДЭ.07.01 Структуры и алгоритмы компьютерной обработки данных

Б1.В.ДЭ.07.02 Принципы структурирования данных и их алгоритмическая обработка

Б1.В.ДЭ.08.01 Программирование на современных алгоритмических языках

Б1.В.ДЭ.08.02 Использование современных алгоритмических языков в программировании

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(У) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.02 Фототерапия

ОПК-2
Способен к критическому анализу и содержательному объяснению социальных явлений и процессов на основе научных теорий,
концепций, подходов

ОПК

ОПК-2.1 Анализирует и обобщает профессиональную информацию на основе научных теорий, концепций, подходов -

ОПК-2.2 Участвует в экспертно-консультационной деятельности в сфере молодежной политики -

ОПК-2.3 Описывает социальные явления и процессы на основе комплексной информации -

Б1.О.01 Модуль 1. "Гуманитарные, социальные основы профессиональной деятельности"

Б1.О.01.01 История России

Б1.О.01.02 Философия

Б1.О.01.05 Основы социального государства и гражданского общества

Б1.О.01.06 Социология

Б1.О.02.05 Теория и практика связей с общественностью

Б1.О.04.02 Демография

Б1.О.04.03 Основы научных исследований

Б1.О.04.04 Теория и практика измерения социальных проблем

Б1.О.05.02 Социология молодежи

Б1.О.05.03 Теории социального благополучия

Б1.О.05.04 Социальная политика

Б1.О.05.05 Государственная молодежная политика

Б1.В.02.03 Экспертно-консультационная деятельность в молодежной политике

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.03 Анализ качества организации социальных услуг в сфере молодежной политики

Б1.В.ДЭ.06.01 Молодежные субкультуры

Б1.В.ДЭ.06.02 Этнокультурные черты современной молодежи



Индекс Содержание Тип

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.05 Молодежные движения в России: история и современность

ФТД.06 История молодежных движений за рубежом

ФТД.07 Основы экологического образования

ОПК-3 Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности ОПК

ОПК-3.1 Систематизирует результаты профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме отчетов -

ОПК-3.2 Представляет результаты научной и практической деятельности в форме публичных выступлений и/или публикаций -

ОПК-3.3
Умеет осуществлять мониторинг, сбор и обработку информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; готовить
аналитическую и другую отчетную информацию по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики

-

Б1.О.02.04 Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

Б1.О.04.03 Основы научных исследований

Б1.О.04.04 Теория и практика измерения социальных проблем

Б1.В.02.01 Социальное проектирование  и моделирование

Б1.В.02.02 Управление молодежными  проектами

Б1.В.ДЭ.04.02 Кадровое обеспечение молодежной политики

Б1.В.ДЭ.10.01 Карьерные стратегии молодежи

Б1.В.ДЭ.10.02 Молодежь на рынке труда

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(У) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.04(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ОПК-4
Способен к осуществлению внутриведомственного и межведомственного взаимодействия для эффективного решения
профессиональных задач в сфере молодежной политики

ОПК

ОПК-4.1
Осуществляет систематическое взаимодействие различными социальными структурами и институтами общества для эффективного
решения профессиональных задач в сфере молодежной политики

-

ОПК-4.2
Осуществляет разработку и реализацию проектов и программ в сфере молодежной политики совместно с общественными
институтами, молодежными и детскими общественными объединениями

-

ОПК-4.3
Владеет навыками координации деятельности по выявлению лиц, нуждающихся в социальной защите, медико-социальной помощи,
разработки и реализации проектов и программ в сфере молодежной политики совместно с общественными институтами,
молодежными и детскими общественными объединениями

-

Б1.О.05.04 Социальная политика

Б1.О.05.05 Государственная молодежная политика

Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью

Б1.О.06.02 Педагогическое обеспечение работы с молодежью



Индекс Содержание Тип

Б1.О.07.01 Международное молодежное сотрудничество

Б1.О.07.02 Основы консалтинга в молодежных организациях

Б1.О.07.03 Организация воспитательной работы с молодежью

Б1.О.08.01 Социальная педагогика

Б1.О.08.03 Социально-педагогическая работа с различными категориями молодежи

Б1.В.01.01 Работа с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации

Б1.В.01.02 Организация волонтерской деятельности

Б1.В.01.03 Профилактика девиантного поведения

Б1.В.01.05 Деятельность общественных организаций в решении социальных проблем

Б1.В.01.06 Социальное служение молодежи

Б1.В.01.07 Патриотическое воспитание молодежи

Б1.В.01.08 Молодежный туризм

Б1.В.03.01 Социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья

Б1.В.03.02 Социально-педагогическое сопровождение лиц с ограниченными возможностями здоровья

Б1.В.03.03 Тьюторство в профессиональной деятельности

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.01 Менеджмент в профессиональной деятельности

Б1.В.ДЭ.09.01 Религиозное самоопределение молодежи

Б1.В.ДЭ.09.02 Диатоническая культура в молодежной среде

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ОПК-5 Способен планировать и организовывать массовые мероприятия для молодежи ОПК

ОПК-5.1 Осуществляет планирование и организацию массовых мероприятий для молодежи -

ОПК-5.2 Поддерживает актуальные и востребованные инициативы в молодежной среде -

ОПК-5.3
Владеет навыками организации и планирования массовых мероприятий для молодежи, организации работы с молодыми людьми в
молодёжных сообществах по месту жительства, учёбы, работы, отдыха, временного пребывания молодёжи

-

Б1.О.01.07 Социология города

Б1.О.03.03 Физическая культура и спорт

Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью

Б1.О.07.01 Международное молодежное сотрудничество

Б1.О.08.02 Педагогические технологии в учреждении дополнительного образования

Б1.О.08.03 Социально-педагогическая работа с различными категориями молодежи

Б1.В.01.07 Патриотическое воспитание молодежи

Б1.В.ДЭ.02.01 Культурно-историческая среда Москвы

Б1.В.ДЭ.02.02 Культурно-исторические объекты России

Б1.В.ДЭ.06.01 Молодежные субкультуры

Б1.В.ДЭ.06.02 Этнокультурные черты современной молодежи



Индекс Содержание Тип

Б2.О.02(У) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.01 Организация детского отдыха

ПК-1
Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и
нормами профессиональной этики

ПК

ПК-1.1
Использует законодательные и другие нормативные правовые акты федерального и регионального уровней при проведении
мероприятий в сфере молодежной политики

-

ПК-1.2 Учитывает основные принципы государственной социальной и молодежной политики при решении профессиональных задач -

ПК-1.3 Применяет нормы профессиональной этики в работе с молодежью -

Б1.О.01.04 Правовые основы профессиональной деятельности

Б1.О.04.02 Демография

Б1.О.05.01 Введение в профессию

Б1.О.05.03 Теории социального благополучия

Б1.О.05.04 Социальная политика

Б1.О.05.05 Государственная молодежная политика

Б1.О.06.01 Общая педагогика

Б1.О.06.02 Педагогическое обеспечение работы с молодежью

Б1.О.08.01 Социальная педагогика

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.01 Менеджмент в профессиональной деятельности

Б1.В.04.02 Конфликтология в профессиональной деятельности

Б1.В.04.04 Деловое общение

Б1.В.ДЭ.04.01 Лидерство в молодежной среде

Б1.В.ДЭ.04.02 Кадровое обеспечение молодежной политики

Б1.В.ДЭ.10.01 Карьерные стратегии молодежи

Б1.В.ДЭ.10.02 Молодежь на рынке труда

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика

Б2.О.02(У) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ПК-2
Способен учитывать социальные, психологические и индивидуальные особенности детей, подростков и молодежи при организации
профессиональной деятельности в молодежной среде

ПК

ПК-2.1
Применяет знания об особенностях социального, возрастного и гендерного развития личности для планирования работы с
молодежью

-

ПК-2.2 Применяет методы социологического анализа для планирования актуальных направлений работы с молодежью -



Индекс Содержание Тип

ПК-2.3 Применяет современные педагогические технологии в работе с молодежью -

Б1.О.05.02 Социология молодежи

Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью

Б1.О.06.02 Педагогическое обеспечение работы с молодежью

Б1.О.06.03 Общая психология

Б1.О.06.04 Социальная  психология

Б1.О.07.03 Организация воспитательной работы с молодежью

Б1.О.08.02 Педагогические технологии в учреждении дополнительного образования

Б1.О.08.03 Социально-педагогическая работа с различными категориями молодежи

Б1.В.01.01 Работа с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации

Б1.В.01.08 Молодежный туризм

Б1.В.03.01 Социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья

Б1.В.03.02 Социально-педагогическое сопровождение лиц с ограниченными возможностями здоровья

Б1.В.ДЭ.01.01 Возрастная анатомия и физиология

Б1.В.ДЭ.01.02 Анатомия и физиология ЦНС

Б1.В.ДЭ.06.01 Молодежные субкультуры

Б1.В.ДЭ.06.02 Этнокультурные черты современной молодежи

Б1.В.ДЭ.09.01 Религиозное самоопределение молодежи

Б1.В.ДЭ.09.02 Диатоническая культура в молодежной среде

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-3
Способен к организационно-управленческой работе в сфере молодёжной политики и готов к ведению необходимой документации и
организации документооборота в подразделениях организаций, учреждений по работе с молодежью

ПК

ПК-3.1 Разрабатывает планы и программы по организации мероприятий в сфере молодежной политики -

ПК-3.2 Разрабатывает порядок оказания социальных услуг и услуг по организации мероприятий в сфере молодежной политики -

ПК-3.3 Применяет современные форматы и методы работы с молодежью при проведении мероприятий в сфере молодежной политики -

ПК-3.4
Знает порядок приема, первичной обработки и отправки, регистрации документов; правила ведения учета документов, составления
номенклатур и формирование дел

-

ПК-3.5 Координирует деятельность специалистов по ведению документации -

Б1.О.05.05 Государственная молодежная политика

Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью

Б1.В.01.02 Организация волонтерской деятельности

Б1.В.01.03 Профилактика девиантного поведения

Б1.В.01.05 Деятельность общественных организаций в решении социальных проблем



Индекс Содержание Тип

Б1.В.01.07 Патриотическое воспитание молодежи

Б1.В.02.01 Социальное проектирование  и моделирование

Б1.В.02.02 Управление молодежными  проектами

Б1.В.03.03 Тьюторство в профессиональной деятельности

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.01 Менеджмент в профессиональной деятельности

Б1.В.04.04 Деловое общение

Б1.В.ДЭ.04.02 Кадровое обеспечение молодежной политики

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ПК-4 Способен к осуществлению оценки и контроля качества оказания социальных услуг в сфере молодежной политики ПК

ПК-4.1 Проводит анализ и самоанализ качества организации социальных услуг в сфере молодежной политики -

ПК-4.2
Планирует, организует и контролирует качество, эффективность и результативность системы реализации услуг (работ) в сфере
молодежной политики

-

ПК-4.3
Разрабатывает планы и методические рекомендации по совершенствованию оказания социальных услуг в сфере молодежной
политики

-

Б1.О.02.05 Теория и практика связей с общественностью

Б1.В.03.02 Социально-педагогическое сопровождение лиц с ограниченными возможностями здоровья

Б1.В.04 Модуль 12.  "Организационно-управленческий"

Б1.В.04.03 Анализ качества организации социальных услуг в сфере молодежной политики

Б1.В.ДЭ.03.01 Технологии развития экономической активности молодежи

Б1.В.ДЭ.03.02 Молодежное предпринимательство

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ПК-5 Способен к организации различных форм и массовых мероприятий  молодежных сообществах ПК

ПК-5.1 Разрабатывает планы и программы по организации мероприятий в сфере молодежной политики -

ПК-5.2 Разрабатывает порядок оказания социальных услуг и услуг по организации мероприятий в сфере молодежной политики -

ПК-5.3 Применяет современные форматы и методы работы с молодежью при проведении мероприятий в сфере молодежной политики -

ПК-5.4
Осуществляет планирование и разработку сценариев массовых мероприятий для молодежи в соответствии с задачами молодежной
политики

-

ПК-5.5
Разрабатывает программы социальной поддержки и государственной помощи молодым семьям и детям групп социального риска и
условия их применения

-

Б1.О.01.08 Социология семьи

Б1.О.02.05 Теория и практика связей с общественностью

Б1.О.07.01 Международное молодежное сотрудничество



Индекс Содержание Тип

Б1.О.07.03 Организация воспитательной работы с молодежью

Б1.В.01.01 Работа с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации

Б1.В.01.03 Профилактика девиантного поведения

Б1.В.01.04 Проблемы социальной работы с молодежью

Б1.В.01.05 Деятельность общественных организаций в решении социальных проблем

Б1.В.01.06 Социальное служение молодежи

Б1.В.01.08 Молодежный туризм

Б1.В.03.01 Социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья

Б1.В.ДЭ.02.01 Культурно-историческая среда Москвы

Б1.В.ДЭ.02.02 Культурно-исторические объекты России

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.01 Организация детского отдыха

Тип задач проф. деятельности: проектный

ПК-6 Способен к осуществлению и развитию проектно-аналитической и экспертно-консультационной деятельности в молодежной среде ПК

ПК-6.1 Анализирует проблемы детей, подростков и молодежи, ранжирует проблемы в соответствии с задачами молодежной политики -

ПК-6.2
Разрабатывает проекты и программы, способствующие повышению результативности и эффективности работы по решению
актуальных проблем

-

ПК-6.3 Осуществляет экспертно-консультационную деятельность в молодежной среде -

ПК-6.4 Разрабатывает проекты, направленные на поддержку молодежных инициатив -

Б1.В.02.01 Социальное проектирование  и моделирование

Б1.В.02.03 Экспертно-консультационная деятельность в молодежной политике

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

ФТД.02 Фототерапия

ПК-7
Способен к осуществлению прогнозирования, проектирования и моделирования социальных процессов и явлений в сфере
молодежной политики и к применению социальных технологий (в том числе инновационных) по работе с молодежью и при
осуществлении работы по организации мероприятий в сфере молодежной политики

ПК

ПК-7.1 Применяет технологии прогнозирования, проектирования и моделирования работы с молодежью -

ПК-7.2 Умеет собирать и анализировать информацию по проекту, анализировать и разрабатывать план-график проведения мероприятия. -

ПК-7.3
Владеет навыками планирования работ по реализации социального проекта, координации работ по достижению целей проекта,
оценки социальной значимости проекта, способами распределения ответственности за результаты проекта

-

ПК-7.4
Выбирает адекватные профессиональным задачам социальные технологии работы с молодёжью при осуществлении работы по
организации мероприятий в сфере молодежной политики

-



Индекс Содержание Тип

ПК-7.5
Разрабатывает и использует инновационные социальные технологии и методы предоставления социальных услуг в сфере
организации досуга и отдыха детей, подростков и молодежи, профилактики асоциальных явлений в молодежной среде

-

Б1.О.05.06 Социальные технологии работы с молодежью

Б1.В.01.04 Проблемы социальной работы с молодежью

Б1.В.02.01 Социальное проектирование  и моделирование

Б1.В.02.02 Управление молодежными  проектами

Б1.В.03.01 Социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья

Б1.В.ДЭ.07.01 Структуры и алгоритмы компьютерной обработки данных

Б1.В.ДЭ.07.02 Принципы структурирования данных и их алгоритмическая обработка

Б1.В.ДЭ.08.01 Программирование на современных алгоритмических языках

Б1.В.ДЭ.08.02 Использование современных алгоритмических языков в программировании

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР

Тип задач проф. деятельности: научно-исследовательский

ПК-8
Способен проводить современные социологические исследования по вопросам молодежной политики и положения молодежи в
обществе

ПК

ПК-8.1 Владеет технологиями проведения социологических исследований по выявлению проблем в молодежной среде -

ПК-8.2
Систематизирует и анализирует информацию с целью составления методических рекомендаций по совершенствованию реализации
услуг (работ) в сфере молодежной политики

-

ПК-8.3
Осуществляет систематический сбор, обобщение и анализ проблем в молодежной среде с целью выработки организационных
решений

-

ПК-8.4
Координирует деятельность участников исследовательского процесса; проводит маркетинговые исследования с целью формирования
и развития рынка социальных услуг молодежи, привлечения внимания к социальным проблемам молодежи

-

ПК-8.5 Проводит анализ и самоанализ качества организации мероприятий в сфере молодежной политики -

ПК-8.6 Разрабатывает информационно-рекламные материалы, презентации мероприятий в сфере молодежной политики -

Б1.О.04.01 Математика и математическая статистика

Б1.О.04.03 Основы научных исследований

Б1.О.04.04 Теория и практика измерения социальных проблем

Б1.О.04.05 Математическая обработка и анализ данных

Б1.О.05.02 Социология молодежи

Б1.В.02.03 Экспертно-консультационная деятельность в молодежной политике

Б1.В.ДЭ.05.01 Медиа-коммуникации в молодежной среде

Б1.В.ДЭ.05.02 Компьютерная графика

Б2.О.03(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

Б2.О.04(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(П) Преддипломная практика

Б3.01 Подготовка и защита ВКР
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