С О Г Л А Ш Е Н И Е 

о сотрудничестве 
г. Москва 
______________ 2024 г.
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский государственный психолого-педагогический университет», в лице ректора Марголиса Аркадия Ароновича, действующего на основании Устава, с одной стороны, 
и __________________________________________________________________________ , в лице ______________________________________________________________________ , действующей на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», исходя из существующих полномочий, предусматривая установление сотрудничества между собой с учетом взаимных интересов, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом соглашения является сотрудничество в сфере:
· научных исследований и разработок, в том числе в области создания реестра рекомендованных психодиагностических методик и психолого-педагогических программ; 
· научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров;

· внедрения результатов научно-методических исследований в педагогическую практику;

· разработки и актуализации профессиональных стандартов;
· профессиональной подготовки и повышения квалификации педагогов;

· повышения публикационной активности сотрудников Сторон;
· проведения совместных научно-методических мероприятий.

2. Основные направления сотрудничества
2.1. Исходя из предмета Соглашения, деятельность Сторон Соглашения направлена на выполнение следующих задач:
· совместное научно-методическое сотрудничество в сфере педагогических исследований, в том числе в области создания реестра рекомендованных психодиагностических методик и психолого-педагогических программ; 

· научно-методическое сопровождение педагогических работников;

· сотрудничество в разработке научно-методических материалов, методических и учебных пособий;

· сотрудничество в разработке и актуализации профессиональных стандартов, профессиональных квалификаций, средств оценки и подтверждения (признания) квалификаций;
· участие в научной экспертизе и рецензировании учебно-методических материалов, разработанных Сторонами;

· содействие повышению профессиональной компетентности педагогических работников Сторон, в том числе в форме организации повышения квалификации педагогических кадров;

· создание условий для проведения научных и научно-педагогических стажировок педагогических работников на базе Сторон;
· участие в организации совместных научно-практических мероприятий различного уровня, конференций, вебинаров, консультаций;

· участие в проведении конкурсов на лучшие образовательные практики в области современных технологий раннего развития детей Сторон, партнёров Сторон и внедрении лучших образовательных практик;
· взаимное содействие в публикации научных и научно-методических материалов сотрудников Сторон, в том числе в печатных изданиях Сторон.
3. Обязанности сторон

3.1. Стороны обязуются: 

1) оказывать содействие в реализации совместных направлений сотрудничества в порядке, в размере и способами, предусмотренными отдельными договорами и иными документами, подписанными Сторонами во исполнение настоящего договора;

2) своевременно и в полном объеме выполнять юридические и фактические действия, необходимые для реализации совместных направлений сотрудничества;

3) не разглашать информацию, признанную Сторонами конфиденциальной;

4) по необходимости проводить встречи, консультации и обсуждение вопросов, связанных с реализацией направлений и форм сотрудничества;

5) рассматривать проблемы, возникающие в процессе реализации настоящего соглашения. 

6) при исполнении настоящего соглашения Стороны руководствуются принципами противодействия коррупции, правовыми и организационными основами предупреждения коррупции и борьбы с ней, методами по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений в соответствии с действующим антикоррупционным законодательством Российской Федерации, в том числе Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», локальными нормативными актами Университета и Организации.

4. Срок действия, изменение и расторжение Соглашения

4.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания всеми Сторонами и действует сроком на 10 лет.
4.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение производится по взаимному письменному согласию Сторон. Изменения и дополнения к Соглашению оформляются дополнительным соглашением и становятся неотъемлемой частью Соглашения.
4.3. Соглашение может пролонгироваться на новый срок по взаимному согласию Сторон.

4.4. Соглашение может быть расторгнуто по соглашению Сторон, либо по инициативе одной из Сторон в порядке и по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
5. Ответственность Сторон

5.1. За неисполнение либо несоответствующее исполнение условий настоящего Соглашения, стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6. Прочие условия

6.1. Ответственными лицами за осуществление взаимодействия по настоящему Соглашению назначаются:

со стороны  ФГБОУ ВО «Московский государственный психолого-педагогический университет» –  руководитель федерального центра научно-методического сопровождения педагогических работников Леонова Олеся Игоревна;

со стороны ________  –  __________________________________________________.
6.2. Настоящее Соглашение носит некоммерческий характер. Сотрудничество Сторон в рамках настоящего Соглашения не имеет своей целью извлечение прибыли и не влечет финансовых обязательств для Сторон. В случае возникновения в процессе реализации настоящего Соглашения между Сторонами необходимости в выполнении конкретных проектов/мероприятий, оказании услуг/выполнении работ или урегулировании каких-либо взаимоотношений, в т.ч. финансовых, Стороны будут взаимодействовать на основании отдельных договоров или соглашений.
6.3. В случае создания в процессе взаимодействия потенциального охраноспособного результата интеллектуальной деятельности право на подачу заявок на регистрацию результатов деятельности и полученное исключительное право принадлежит Стороне, создавшей результат.

Исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности, совместно создаваемые в ходе реализации Соглашения, принадлежат Сторонам, и не будут передаваться третьим лицам без согласия Сторон.

Стороны по взаимной договоренности определяют целесообразность патентования, регистрации или сохранения как секрета производства (ноу-хау) вышеуказанных результатов, а также гарантируют неразглашение этих результатов до принятия соответствующего решения о регистрации прав на результаты интеллектуальной деятельности, подлежащие охране.

Определение условий использования и распоряжения Сторонами любых результатов интеллектуальной деятельности, совместно созданных Сторонами в ходе реализации настоящего Соглашения и прав на них должно являться предметом письменного соглашения между Сторонами. До достижения таких соглашений результаты интеллектуальной деятельности, совместно созданные Сторонами, используются исключительно в целях Соглашения, и ни одна из Сторон не имеет права самостоятельно ими распоряжаться.

Настоящее Соглашение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

6.4. Во всем, что не урегулировано настоящим Соглашением, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7. Реквизиты и подписи Сторон
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